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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COMPANHIA DE HABITAGAO
POPULAR DE CAMPINAS - COHAB/CAMPINAS

cona Companhia de Habita§56

AS

CNPJ: 46.044.871/0001-08

NIRE: 3530005391-5

Aos oito dias do més de Janeiro do ano de dois mil e vinte, as dez horas, em primeira convocagao,
realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia de Habitagdo Popular de Campinas
- COHAB/CAMPINAS, em sua sede social sita a Avenida Prefeito Faria Lima, n° 10 - Parque Italia,
em Campinas-SP. Os trabalhos foram iniciados sob a presidéncia do senhor MAURILEI
PEREIRA, brasileiro, casado, funcionario publico, inscrito no CPF/MF sob o n° 172.819.608-67 e
portador do RG n° 23.073.064-4/SSP-SP, residente e domiciliado na Cidade de Campinas/SP, na
qualidade de representante da Acionista Majoritaria, Prefeitura Municipal de Campinas, detentora
de 99,975% das agdes da Companhia, superando assim, mais de 2/3 (dois tergos) do capital
social, numero suficiente para a instalagdo e realizagdo desta Assembleia. Neste momento o
senhor Presidente convidou a mim, Andrea Santos de Deus, para secretariar os trabalhos, e
declarou, em prosseguimento, que a convocagdo da presente Assembleia féra feita por
publicagdes nos Jornais — Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e Folha de S&o Paulo, nos dias
21, 27 e 28 de Dezembro de 2019, registrando a seguinte Ordem do Dia: “A) Alteragéo do Estatuto
Social da COHAB/Campinas; B) Alteragdo na composicdo do Conselho Fiscal da
COHAB/Campinas; C) outros assuntos de interesse da Companhia”. A presente assembleia
contou ainda com a participagao do Diretor Presidente da COHAB/Campinas e membro do seu
Conselho de Administragdo, VINICIUS ISSA LIMA RIVERETE. Neste momento, o representante

da Acionista Majoritaria passou a analisar o item “A” da Ordem do Dia, referente a alteracéo do
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Estatuto Social da COHAB/Campinas. Informou que a citada alteragéo tem por objetivo, a

inclusdo de nova redacédo ao Artigo 6°., em seu Inciso |V e Paragrafos 2°. e 3° ., conforme

seque: “Inciso IV - Prestagdo de servigos: prestar servicos de consultoria, suporte e

assessoramento nas areas: juridica, técnica, administrativa, financeira, ambiental entre outras,
incluindo a elaboragao de projetos e orcamentos de engenharia, para associagdes de moradores,
condominios, empresas privadas ou pulblicas relacionadas a sua finalidade social, bem como
prestar servicos técnicos de avaliagdo de iméveis a érgdos da Administragéo Publica direta e
indireta de qualquer ente federativo. Paragrafo 2°. - A Companhia poderé alienar os bens imoveis
que tiverem destinagdo residencial sem a necessidade de processo licitatorio. Paragrafo 3°. A
locagdo ou a alienagdo dos bens imoveis com destinacdo comercial sera precedida de
procedimento licitatorio ou dispensa/inexigibilidade em conformidade com a legislagéo vigente,
com este Estatuto e om os regulamentos internos da COHAB/Campinas, com excegéo dos casos
envolvendo regularizagéo fundiaria, que deverdo observar a legislagéo propria vigente”. Apreciada
a matéria, a Assembleia aprovou todas as alteragdes, na forma exposta acima. Na sequéncia, o
representante da Acionista Majoritéaria passou a apreciar o item “B” da Ordem do Dia - Alteracéo
na_composicdo do Conselho Fiscal, consistente na exoneragéo do senhor JOAO CARLOS
RIBEIRO DA SILVA, do cargo de membro efetivo do referido Conselho, e indicagdo de ANTONIO

CARLOS DIAS como substituto do mesmo no referido conselho. Informou também que, em

relagdo aos demais membros efetivos do Conselho Fiscal, senhores Hélio Patricio dos Santos,
nomeado na Assembleia Geral Extraordinaria de 18 de dezembro de 2018, devidamente
registrada na JUCESP sob o n°® 43.388/19-0 e Oscar Fonsechi Neto, nomeado através da
Assembleia Geral Extraordinaria de 19 de Junho de 2019, devidamente registrada na JUCESP
sob o n° 397.974/19-0, bem como os trés membros suplentes, senhores, Marcelo Ferreira da

Silva, Maurilei Pereira e Celso Ivasse, também nomeados através da Assembleia Geral

Extraordinaria de 18 de dezembro de 2018, devidamente registrada na JUCESP sob o n° A

43.388/19-0, deverao ser mantidos em seus respectivos cargos. Apreciada a matéria, a
Assembleia aprovou a nova composicdo do Conselho Fiscal da COHAB/Campinas, para

cumprimento do atual mandato que se encerrara em 02 de janeiro de 2.021, conforme
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seque. MEMBROS EFETIVOS: ANTONIO CARLOS DIAS, brasileiro, casado, empresério,
inscrito no CPF/MF sob o n° 820.004.418-15 e portador do RG n° 8.081.882/SSP-SP, residente e
domiciliado na Cidade de Artur Nogueira/SP, a Rua Belisario Ferreira de Oliveira, 147 — Casa 01 -
Jardim Bela Vista (CEP: 13160-000); HELIO PATRICIO DOS SANTOS, brasileiro, casado,
economista, inscrito no CPF/MF sob o n° 632.312.717-20 e portador do RG n° 38.795.718-2 SSP-
SP, residente e domiciliado na Cidade de Campinas, a Rua José Paulino, 1800 — Ap. 41, Vila
ltapura (CEP: 13023-102) e OSCAR FONSECHI NETO, brasileiro, casado, advogado, inscrito no
CPF/MF sob o n° 265.062.108-77 e portador do RG n°® 26.693.861-9/SSP-SP, residente e
domiciliado na Cidade de Campinas/SP, & Rua Joaquim José de Franca Junior, 125 - Jardim
Santa Genebra (CEP: 13080-490); CONSELHO FISCAL — MEMBROS SUPLENTES : MARCELO
FERREIRA DA SILVA, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n° 264.166.018-00,
portador do RG n° 30.424.170-2/SSP-SP e inscrito na OAB/SP sob o n°® 291.363, residente e
domiciliado na Cidade de Campinas/SP - Distrito de Bardo Geraldo, & Rua Zildo Gozzi, 86 -
Bairro Real Parque (CEP: 13082-784) ; MAURILEI PEREIRA, brasileiro, casado, funcionario
publico, inscrito no CPF/MF sob o n°® 172.819.608-67 e portador do RG n° 23.073.064-4/SSP-SP,
residente e domiciliado na Cidade de Campinas/SP, & Avenida Maria Emilia Alves dos Santos de
Angelis, 679 — Ap. 24 — Torre Il - Parque Prado (CEP.: 13044-163); e CELSO IVASSE , brasileiro,
casado, administrador, inscrito no CPF/MF sob o n® 464.139.288-91, portador do RG n®5.951.132-
1/SSP-SP, residente e domiciliado na Cidade de Campinas/SP — & Rua Professor Jorge Nogueira
Ferraz, 14 — Apartamento 31 — Jardim Chapadéo (CEP: 13070-120). Fica esclarecido que, 0s

membros do Conselho Fiscal serzo os responsaveis pelo Controle Interno da COHAB/CAMPINAS

perante o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. Em seguida o membro eleito para

compor o Conselho Fiscal, senhor Antonio Carlos Dias, declara nao estar incurso em
nenhum dos crimes previstos em lei, que o impediria de exercer as atividades para as quais

esta sendo nomeado, conforme Declaragio de Desimpedimento que segue anexa a

presente Ata. Em relagéo a REMUNERACAO dos senhores Conselheiros, a Assembleia

decidiu aprovar o pagamento de uma verba remuneratoria que sera paga aos mesmos,

correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) da que, em média for atribuida a cada Diretor, ndo
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podendo, entretanto, essa remuneragao, ultrapassar o valor de uma reunido mensal. Essa

remuneracdo somente é devida ao membro suplente do Conselho Fiscal, quando este for
convocado a comparecer e se fizer presente as reunides, conforme registro em ata. Em relagéo

ao item “C” da Ordem do Dia — “Outros assuntos de interesse da Companhia”, verificou o

senhor presidente que ndo havia nenhum assunto mais a ser tratado, encerrando assim, a
presente reunido. Em seguida eu, Andrea Santos de ANDREA SANTOS DE DEUS, lavrei a
presente Ata no livro proprio, a qual é assinada pelo senhor MAURILEI PEREIRA - representante
da Acionista Majoritaria - Prefeitura Municipal de Campinas. CERTIFICO que a presente Ata &

copia fiel do original lavrado no Livro de Atas de AGE e AGO n° 04, as fls 157 ¢ 158.
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VINICIUS ISSA LIMA RIVERETE o i)
Diretor Presidente da COHAB e Memb}fb do Conselho de Administraca MPINAS !

Antonio Carlos Dias, nomeado para ocupar o cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal da

COHAB/ Campinas, para cumprimento do atual mandato que se encerrara em 02 de Janeiro de 2021.

Antonio Carlos Dias — CPF: 820.004.418-15 -/ 0,
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ESTATUTO SOCIAL
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ASSEMBLEIA GERAL E EXTRAORDINARIA DE 08.01.2020
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CAPITULO |
DA DENOMINACAQ, SEDE, PRAZO E DURACAQO

Art. 1 - A Companhia de Habitagdo Popular de Campinas — COHAB-Campinas, doravante denominada “COHAB-
Campinas” ou “Companhia”, é uma sociedade por a¢Ses de economia mista, parte integrante da administracdo
indireta do Municipio de Campinas-SP, constituida em conformidade com a Lei Municipal n. € 3.213 de 17 de
fevereiro de 1,965, regida pelo presente Estatuto, pelas Leis Federais n? 6.404/76e n. 13.303/2016, e demais
disposicdes legais aplicdveis.

Art. 2 - A Companhia tem sua sede e foro na cidade e Comarca de Campinas, Estado de Sdo Paulo, a Avenida Faria
Lima n. 210 - Parque Italia.

Art. 3 - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 4- O Capital Social da Companhia é de R$53.549.083,00 {cinqUenta e trés milh&es, quinhentos e quarenta e
nove mil e oitenta e trés reais), dividido em 53,549,083 (cinquenta e trés milhdes, quinhentos e quarenta e nove
mil e oitenta e trés) acdes ordinarias nominativas, ao valor nominal de R$1,00 (um real) cada uma.

§ 12- As acdes ordindrias serdo sempre nominativas e cada uma delas corresponderd a um voto nas deliberagdes
da Assembleia Geral.

§ 292 - Observados os requisitos dos artigos 8 e 17 da Lei 6.404/76, a integralizagdo de a¢des podera ser feita em
dinheiro, bens ou direitos, desde ‘que por proposta do Conselho de Administragdo, acompanhada de parecer do
Conselho Fiscal, venha a ser aprovada em Assembleia Geral Extraordinéria.

§ 32- E assegurado aos acionistas o direito de preferéncia na subscri¢do de acdes. A Assembleia Geral deliberard
sobre o prazo do exercicio do direito de preferéncia, observado o minimo da Lei.

§ 42 - A Companhia poderd emitir titulos mdltiplos representativos de a¢les as quais deverdo constar as
assinaturas de dois diretores ou de um Diretor e um procurador, este especialmente constituido para tal fim.

§ 52 - A capitalizag3o de lucros ou de reservas importard na distribuicdo das agbes novas correspondentes ao
aumento, entre acionistas, na propor¢do do nlimero de a¢gdes que possuirem.

Art. 5 - Poderdo ser acionistas da Companhia:
I. a Unido, os Estados e os Municipios, as Empresas Pulblicas e sociedades de economia mista sob controle

aciondrio de qualquer dessas pessoas juridicas de direito publico interno, bem como suas autarquias;
1. pessoas juridicas de direito privado e pessoas fisicas.

Companhia de Habitagdo Popular de Campinas — Cohab
Avenida Prefeito Faria Lima, n° 10 — Parque Italia ~ CEP 13036-300 - Campinas — S. Paulo

Tel.: 3119-9500 e-mail: cohabep@cohabcep.com.br
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CAPITULO 1Nl
DO OBJETIVO SOCIAL

Art. 6 - A Companhia tem por objetivo atuar na Regularizagdo Fundidria, promover o estudo e implementar
solucBes para a redugdo do déficit de Habitagdo Popular dentro do Municipio de Campinas e nos demais em sua
drea de abrangéncia, em cumprimento ao presente estatuto, ao artigo 1° da Lei 3.213, de 17 de fevereiro de
1.965 e demais legislacBes pertinentes, podendo para tanto:

. SFH — Integrar-se ao sistema Financeiro de Habitagdo, assumindo todas as atribui¢es e atividades decorrentes
da lei e das normas editadas por seus drgdos competentes;

II. EHIS - Promover o desenvolvimento e a realizacdo de empreendimentos habitacionais de interesse social,
podendo para tanto praticar atos, prestar servigos ou estabelecer parcerias sob qualquer forma associativa,
societdria ou contratual que lhe convier.

lIl. Regularizagdo Fundiéria - Na condigdo de 6rgdo da administragdo indireta da Prefeitura de Campinas ou de
outras prefeituras, atuar por delegagdo na Regularizagdo Fundidria de Interesse Social, promovendo as medidas
juridicas, técnicas, urbanisticas, ambientais e sociais destinadas a incorporagdo dos nucleos urbanos informais
ao ordenamento territorial urbano e a titulacio de seus ocupantes, podendo ainda, atuar como contratada para
outros interessados na regularizagio fundidria de interesse social e especifico.

IV. Prestacdio de Servicos - prestar servigos de consultoria, suporte e assessoramento nas dreas: juridica, técnica,
administrativa, financeira, ambiental entre outras, incluindo a elaboracdo de projetos e orgamentos de
engenharia, para associacdes de moradores, condominios, empresas privadas ou publicas relacionadas a sua
finalidade social, bem como prestar servicos técnicos de avaliagdo de imdveis a 6rgdos da Administragdo Publica
direta e indireta de qualquer ente federativo.

V. CIM - O planejamento e manutencgdo do cadastro de interessados em moradia de interesse social e baixa renda,
obedecidas as diretrizes estabelecidas pelos Governos do Municipio, do Estado e da Unido e especificagdes deste
Estatuto;

VI. Projetos e Obras - Elaboragdo, desenvolvimento, execugdo e gerenciamento de obras de engenharia e
infraestrutura, reformas e manutengdo de prédios, equipamentos publicos comunitdrios, projetos urbanisticos,
arquitetdnicos e técnicos, na condicdo de 6rgdo da administracdo indireta da Prefeitura Municipal de Campinas
ou por delegacdo desta, ou ainda para terceiros;

VII. Programas Sociais - Participar em programas e projetos de desenvolvimento comunitério realizando trabalhos
de cunho social, tais como a elaboracdo, desenvolvimento, consultoria, execugdo, fiscalizacdo e gerenciamento
de trabalho técnico social;

VIII. Parcerias Financeiras - Celebrar parcerias, sob a forma contratual exigida para cada objeto, com as
organiza¢des da sociedade civil, institui¢des financeiras ou ndo, empresas publicas ou privadas ou ainda
entidades internacionais, para a obtencdo e/ou repasse de recursos financeiros aos (i) beneficidrios dos
programas sociais promovidos pela Companhia ou por delegagdo da Prefeitura de Campinas, e (ii) aos
adquirentes dos empreendimentos habitacionais de interesses social, podendo ainda prestar consultoria e
assessoria aos parceiros para gestdo destes recursos concedidos.

Companhia de Habitagdo Popular de Campinas - Cohab
Avenida Prefeito Faria Lima, n° 10 - Parque ltalia - CEP 13036-800 - Campinas — S. Paulo
Tel.; 3119-9500 e-mail: cohabcp@cohabep.com.br




E}
By s

“ » ~ - “ EE s
- - -

& omom -
- - #
o & 3 -

Companhia de Habitagdo Popular de Campinas — COHAB/Campinas

IX. Servicos de TI - Realizar atividades concernentes a drea de Tecnologia da Informacgdo, relacionadas
exclusivamente com os empreendimentos habitacionais de interesses social, podendo para isso planejar, prestar
servicos, desenvolver sistemas informatizados de planejamento, gerenciamento, cadastro, controle e
comunica¢3o, softwares e aplicativos, implantare comercializar esses produtos.

Paragrafo 12 - A drea de atuagdo da Companhia poderd abranger todo o territério nacional, e em especial, o
Estado de S3o Paulo, com a excecdo da Regido Metropolitana da Capital, podendo para consecug¢do de seus
objetivos, criar e instalar érgdos descentralizados de operagdo e representagdo

Paragrafo 22 - A Companhia poderd alienar os bens imdveis que tiverem destinagdo residencial sem a necessidade
de processo licitatério.

Pardgrafo 32 - A locacdo ou a alienagdo dos bens imdveis com destinagdio comercial serd precedida de
procedimento licitatdrio ou dispensa/inexigibilidade em conformidade com a legislagdo vigente, com este
Estatuto e om os regulamentos internos da COHAB/Campinas, com excecdo dos casos envolvendo regularizagdo
fundidria, que deverdo observar a legislacdo propria vigente.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 7- A Assembleia Geral € o 6rgdo soberano da Companhia, respeitadas as limitagdes previstas em Lei e neste
Estatuto, com autoridade para deliberar sobre os assuntos e atividades sociais e para firmar a orientacdo que
julgar mais adequada na defesa dos interesses da Companhia e do desenvolvimento de suas atividades.

Pardgrafo Unico - As deliberacdes das Assembleias Gerais, ressalvadas as exce¢Bes previstas em Lei, serdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos acionistas presentes, ndo se computando os votos em branco.

Art.8 - A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 08 (oito) dias pelo Presidente do
Conselho de Administragdo, por outro membro do Conselho de Administracdo que ele indicar, ou outra forma
legalmente prevista.

Paragrafo Unico - No caso de auséncia ou impedimento legal do Presidente do Conselho de Administragéo, a
Assembleia Geral podera ser convocada e dirigida por um Conselheiro indicado pela acionista majoritdria e
aprovado pelos demais conselheiros na respectiva Assembleia Geral.

Art. 9 - Somente com um quérum minimo de 70% (setenta por cento) do capital social votante, serd permitida a
instalacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - No ocorrendo a realizacio da Assembleia Geral por falta do quérum indicado, sera publicado
novo anuncio para a segunda convocagdo com prazo de antecedéncia de no minimo de 05 (cinco) dias que sera
instalada com qualquer ndmero.

Art. 10 - A Assembleia Geral reunir-se-d, ordinariamente, até 30 de abril de cada ano e, extraordinariamente,
sempre gque o interesse social assim o exigir, de acordo com as Leis e as disposi¢des deste Estatuto, podendo ser
convocadas e realizadas cumulativamente, no mesmo local, data, hora e instrumentadas em ata Unica.

Companhia de Habita¢gdo Popular de Campinas - Cohab
Avenida Prefeito Faria Lima, n° 10 — Parque Italia — CEP 13036-900 - Campinas — S. Paulo
Tel.: 3119-9500 e-mail: cohabep@cohabep.com.br
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Art. 11 - Somente os acionistas, seus procuradores ou representantes legais, 0s membros do Conselho de
Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, poderdo comparecer as Assembleias Gerais.

Art. 12 - A Assembleia sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, em sua auséncia por um
outro representante do acionista majoritario, e em Gltima hipdtese por Presidente e Secretério escolhidos pelos
acionistas presentes.

Art. 13 - Compete, exclusivamente a Assembleia Geral deliberar sobre:

I - reforma do estatuto social, autorizagdo para a emissdo de debéntures, partes beneficidrias, os aumentos
de capital da Companhia e aprevagdo da correcdo monetdria do capital social;

Il - a eleicdo ou destituicdo dos membros do Conselho de Administragcdo bem como indicar seu Presidente
e substituto legal, fixando lhes o montante da remuneragdo.

Il - a eleicdo dos membros do Conselho Fiscal, fixando-lhes a remuneragdo;

IV - as contas que serdo tomadas dos administradores, previamente aprovadas pela Diretoria Executiva e
pelo Conselho de Administragdo, examinando, discutindo e votando as demonstragdes financeiras,
acompanhadas do relatério dos auditores independentes e parecer do Conselho Fiscal;

V - a destinacio do lucro liquido do exercicio e politica de distribui¢do dos dividendos

VI - a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a formagdo do capital social;

VIl - a transformacdo, fusdo, incorporagdo e cisdo da companhia, sua dissolugdo e liquidagdo, eleger e
destituir liguidantes e julgar-lhes as contas;

VIt - deliberar sobre a capitalizagdo da reserva de capital constituido por ocasido do balango de
encerramento do exercicio social e resultante da corregdo monetdria do capital realizado.

CAPfTULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Art. 14 - A Companhia serd administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria Executiva, constituindo
o primeiro, 6rgdo de deliberacdo colegiado, cabendo a segunda a representagéo ativa e passiva da sociedade.

Art, 15 - O Conselho de Administragdo sera constituido, no minimo, por 03 (trés) membros e, no maximo, por 11
(onze) membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois) anos,

sendo permitida a reeleicdo de todos ou de alguns dos membros;

Pardgrafo § 12 - A escolha do Presidente do Conselho de Administragdo, ndo pode recair na pessoa do Diretor
Presidente da Companhia, membro nato desse Conselho.

Paragrafo § 22- Os membros do Conselho de Administragdo poderdo ser eleitos para os cargos de Diretores, até
0 maximo de 1/3 (um tergo).

Art. 16 - Em caso de vacéncia do cargo de Presidente do Conselho, o Conselheiro de maior idade ocupara o cargo
vago transitoriamente até a elei¢do de novo Presidente do Conselho.

Art. 17 - No caso de vacancia do cargo de Conselheiro, o substituto sera nomeado pelos Conselheiros
remanescentes e o servira até a primeira Assembleia Geral que for convocada. Se ocorrer vacancia da maioria

dos cargos, compete a Diretoria convocar Assembleia Geral para deliberar sobre a nova composicdo do Conselho
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§ 12 - O substituto eleito para preencher o cargo completara o prazo de gestdo do substituido;

§ 22 - Perderd o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer a trés reunides ordindrias consecutivas, sem
motivo justificado.

§ 32 - A investidura dos Conselheiros far-se-3 mediante a assinatura do Termo de Posse no "Livro de Atas de
ReuniBes do Coniselho de Administragda”, nos trinta dias que se seguirem a elei¢do

§ 49 - N3o assinado o Termo de Posse, por qualquer dos Conselheiros eleitos na forma e prazo previstos, sua
eleicdo tornar-se-d sem efeito, salvo motivo justificado, aceito pelo Conselho de Administragdo

§ 52 - Ocorrendo a auséncia ou o impedimento temporario de um Conselheiro, este poderd ser representado nas
reunides do Conselho por escrito, através de outro membro, que além do seu préprio voto, expressaré o voto do
Conselheiro ausente ou temporariamente impedido.

Art. 18 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a na sede da Companhia, ordinariamente, a cada periodo de 03
(trés) meses e, extraordinariamente quando convocado pelo seu Presidente.

§ 1.2 - O Conselho de Administracdo poderd deliberar com a presenga de seu Presidente, ou de seu substituto e
de mais um de seus membros e suas resolucdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente,
além do voto simples, o de desempate.

§ 29 - Os Diretores da Companhia que ndo forem membros do Conselho de Administragdo poderdo tomar parte
nas reunides do drgdo sem direito a voto, quando seu pedido prévio for deferido pelo Conselho ou por este
convocado.

§ 32 - As resolucdes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, como alteragdo da estrutura organizacional
da Companbhia, eleicdo ou mudanga dos membros da diretoria executiva, etc. serdo publicadas na integra ou por
extrato, em 6rgdo oficial de divulgacdo e a respectiva ata serd arquivada na Junta Comercial do Estado de S&o
Paulo.

Art. 19 - As deliberagBes do Conselho de Administracdo serdo obrigatdrias para a Companhia, salvo, quando
dentro de 48 horas apds a sua aprovagdo, for interposto pelo seu Presidente, recurso suspensivo a Assembleia
Geral, que serd convocada para decidir.

Art. 20 — Compete ao Conselho de Administragdo:

| - fixar a orientacdo geral dos negdcios da companhia, aprovando os manuais, regulamentos, regimentos
internos de governanca, de sustentabilidade, de transparéncia e de estruturas, de préticas de gestdo de riscos e
de controles internos necessarios pelas exigéncias legais ao pleno funcionamento da Companhia, previamente
submetidos pela Diretoria;

Il - eleger e destituir os Diretores da companhia e fixando as atribuicdes, remuneragdes gratificagdes, observado
as leis o estatuto, fiscalizando anualmente o cumprimento do plano de negécio, a estratégia de longo prazo e as
metas estabelecidas pela Diretoria, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros, papéis e relatdrios da
companbhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer outros atos;
Il - manifestar-se sobre os Relatdrios da Administragdo, as Demonstrag@es Financeiras, aprovar a destinagdo
do lucro liquido do exercicio e a distribui¢do de dividendos;

IV - convocar a assembleia geral quando julgar conveniente;
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V - manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto assim o exigir;

Vi - deliberar, quando autorizado pelo estatuto, sobre a emissdo de agdes ou de bdnus de subscrigdo;

VIl — autorizar, se o estatuto ndo dispuser em contrario, a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a
constituicdo de 6nusreaise a prestagdo de garantias a obrigacdes de terceiros;

Vil - autorizar a abertura dos processos licitatorios para a escolha dos auditores independentes e ou

destitui los na forma da legislagdo aplicavel, podendo ainda implementar a Auditoria Interna se achar conveniente.
IX — elaborar, aprovar e dar publicidade ao publico ou a que de direito, da Carta Anual de Politicas Publicas e
Governanga Corporativa e demais Informacdes ou Relatdrios exigiveis por lei.

X - Criar e aprovar os procedimentos para a implantagdo de sistemas de gestdo de riscos e controle interno, que
deverdo ser estabelecidos para a prevencdo de riscos a que possa estar exposta a Companhia, inclusive quanto a
integridade das informac@es contabeis e financeiras e a ocorréncia de corrupgdo e fraude, promovendo a
fiscalizagdo dessas ferramentas de controle;

XI - manifestar-se sobre proposta de aquisicdo, alienacdo, oneragdo ou doag¢do de bens imdveis pertencentes ao
patrimdnio da Companhia, exceto aos imdéveis destinados ao atendimento do objeto social da Empresa,
observado o disposto nas leis, neste Estatuto e no seu Regulamento de Licitagdes e Contratos

XNl - Deliberar quanto aos pedidos ou propostas da Diretoria que versem sobre:

a) Os planos de negdcio, de cargos e remuneragdes, e programas anuais de dispéndios e investimentos;

b) desapropriagdo nos termos da legislagdo em vigor;

c) a indicacdo dos representantes da Companhia nos 6rgdos de administragdo e fiscalizagdo das entidades
de que participe;

d) o ingresso de pessoal em regime especial;

XU - autorizar a instalagdo ou extingdo dos érgdos descentralizados de operagdo e representagao

XIV - autorizar a contratacdo de seguro de responsabilidade civil para os administradores, nos termos previstos
no paragrafo 12 do inciso Ill, do Artigo 17 da Lei Federal n? 13.303 de 30 de junho de 2016;

XV-resolver os demais casos omissos deste Estatuto, e as questdes que lhes forem submetidas pela Diretoria, ou
ainda, por qualquer dos membros desta, vencido em deliberagdo tomada;

§ 12 A escolha e a destituicdo do auditor independente ficardo sujeita a veto, devidamente fundamentado, dos
conselheiros eleitos na forma do art, 141, § 42, se houver.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 21 - A Diretoria serd composta por um Diretor Presidente, um Diretor Comercial, Administrativo e Financeiro,
um Diretor Juridico e um Diretor Técnico, todos brasileiros, pessoas naturais, residentes no pais.

§ 12 - Somente poderdo ser eleitos para os cargos de Diretores, pessoas de reconhecida idoneidade e capacidade
administrativa, com escolaridade de nivel superior ou reconhecida experiéncia especifica, dotadas de
satisfatérios conhecimentos sobre os objetivos sociais da Companhia.

§ 22 - O acesso as funcdes de Diretor Técnico e de Diretor Juridico sera privativo de profissional de Engenharia
ou Arquitetura e da Advocacia, respectivamente, legalmente habilitados;

Art. 22 - A Diretoria serd eleita pelo Conselho de Administracdo, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reeleigdo.
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Paragrafo 12 — Ap6s a eleigdo pelo Conselho de Administragdo, os Diretores poderdo ser contratados para o

exercicio dos seus cargos, pelo regime juridico da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, sujeitando-se a todos
os direitos e deveres desse regime.

Paragrafo 22 - Terminado o prazo de seu mandato, 0s membros da Diretoria permanecerdo no cargo até a posse
de seus sucessores.

Art. 23 - Os membros da Diretoria tomardo posse mediante termo lavrado no "Livro de Atas das Reunides da
Diretoria”.

Art. 24 - Os membros da Diretoria Executiva fardo jus a Gratificagdo de Natal, proporcional ao periodo trabalhado
no respectivo ano, ndo cumulativa com o eventual recebimento dessa vantagem em seu emprego de origem.

Art. 25 - N3o poderdo ser membros da Diretoria os ressalvados pelo pardgrafo 12.do artigo 147, da Lei 6.404/76.

Art. 26 - Os membros da Diretoria ndo poderdo ausentar-se do exercicio do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, ou 60 (sessenta) dias interpolados, no periodo de um ano, sob pena de perda do cargo, salvo em
caso de licenga ou autorizagdo de afastamento pelo Conselho de Administragdo.

§ 12 - Durante o perfodo de licenca ou de afastamento, serd assegurada aos Diretores a remuneragdo mensal
correspondente, quando a auséncia ocorrer por motivo de doenga, interesse da Companhia, ou outras razdes
aceitas pelo Conselho de Administragdo. No caso de licenca ou afastamento de Diretores por periodo superior a
30 (trinta) dias, a substituicdo processar-se-a mediante nomeacédo pelo Conselho de Administragdo.

§ 29 - No caso de férias, licenca ou afastamento do Diretor Presidente, a substituigdo processar-se-a na forma
determinada pelo Conselho de Administragdo escolhido o substituto dentre os Diretores.

§ 32-Serd considerado vago o cargo de Diretor Presidente ou de Diretor, quando sem causa justificada, qualquer
deles faltar a mais de trés reunides consecutivas da Diretoria ou recusar-se a atender a convocagdo, prevista no
Artigo 18, pardgrafo 32 da letra "b".

§ 49 - Vagando definitivamente o cargo de Diretor, o Conselho de Administracdo elegerd o substituto. Durante o
periodo de vacancia a Diretoria indicara substituto dentre os Diretores.

§ 52 - No caso de vacancia definitiva da Presidéncia, o substituto escolhido pelo Conselho de Administragdo
dentre os Diretores, assumird o cargo imediatamente e o exercera interinamente até a eleicdo de seu novo titular.

Art. 27 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou extraordinariamente, sempre que assunto
urgente e relevante o justificar e tantas vezes quantas necessarias, mediante convocacdo do Diretor Presidente,
ou de dois Diretores e deliberard por maioria de votos dos presentes, cabendo ao Diretor Presidente, além do
voto comum, o de desempate.

§ 12 - Os vetos apostos pelo Diretor Presidente serdo apreciados pelo Conselho de Administragdo, por solicitagdo
de qualquer Diretor, ou por iniciativa de qualquer Conselheiro.

§ 29 - Para deliberar, a Diretoria somente podera reunir-se com a presenca minima de trés Diretores.

Art. 28 - Compete a Diretoria:

Companhia de Habitagdo Popular de Campinas -~ Cohab
Avenida Prefeito Faria Lima, n° 10 — Parque ltalia — CEP 13036-900 - Campinas — S. Paulo
Tel.: 3119-9500 e-mail: cohabcp@cohabep.com.br




IEER]
IEEE]

e - - .
» o . ~ -
.- N - s -
-
PR - =

PR * =

s £ - «

co a wommm 8 - m oS e "

Companhia de Habitagao Popular de Campinas — COHAB/Campinas

. praticar os atos para administrar a Companhia estabelecendo as politicas internas, observadas as orienta¢des
gerais fixadas pelo Conselho de Administragdo, as deliberagBes da Assembleias Gerais e o presente Estatuto;

ll. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacdes das Assembleias Gerais e as do Conselho de
Administragdo;

lIl. elaborar e submeter para deliberacdo do Conselho de Administragdo o seguinte:

a) Plano de negdcios para o exercicio anual seguinte, contendo os programas anuais de dispéndios,
investimentos e projetos;

b) Estratégia de longo prazo, atualizada com andlise de riscos e oportunidades para os préximos 5 (cinco
anos) no minimo;

¢) o Regimento Interno da Companhia;

d) o pedido de reforma do Estatuto Social

e) apdsaprovagdo da Diretoria Executiva e parecer do Conselho Fiscal, as propostas de aumento de capital;

f}  oRelatdrio da Administragdo, juntamente com as Demonstragdes Financeiras, parecer do Conselho Fiscal
e relatdrio dos Auditores Independentes;

g) a prestacdo de contas anual;

h) os manuais, regulamentos, regimentos internos de governanga, de sustentabilidade, de transparéncia e
de estruturas, de praticas de gestdo de riscos e de controles internos necessarios pelas exigéncias legais
ao pleno funcionamento da Companhia;

i) osdemais relatérios que as leis exigirem desta Companhia;

[V. Baixar normas sobre a organizagdo e funcionamento do servico da Companhia, bem como aprovar as licitagdes;
V. Conceder férias aos Diretores;

VI. Autorizar a alienacdo e locagdo de bens mdveis e imdveis quando objeto da finalidade social da Companhia e
dar seguimento a venda daqueles que jd tiverem sido previamente aprovados pelo Conselho de Administragdo
pela sua natureza comercial;

VII. Hipotecar, caucionar, transigir, renunciar e acordar, observadas as limitactes legais e estatutarias;

VIII. delegar, através de procuracdo subscrita por todos os membros da Diretoria Executiva, a empregados
indicados pelo Diretor Comercial, Administrativo e Financeiro e aprovados pelos demais diretores, autorizagdo
para a movimentagdo -em entidades bancérias, inclusive por meio eletrénico, dos recursos de propriedade da
Companhia;

IX. Efetuar alienagdo, oneracdo ou doagde de bens imdveis comerciais, mediante prévia autorizagdo do Conselho
de Administracdo e da Assembleia Geral;

X. divulgar anualmente, através do sitio da Companhia na Internet e outros canais de comunicagdo, a Carta de
Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa subscrita pelo Conselho de Administragdo, nos termos da
Lei n2 13.303 de 30 de junho de 2016, com a inclusdo das seguintes informacgdes:

a) Atividades desenvolvidas pela Companhia;

b) Estrutura de controle;

c) Fatores de risco;

d) Dados econdmico-financeiros: divulgacdo de nota explicativa com dados operacionais e financeiros das
atividades da Companhia;

e) Comentdrios quanto ao desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa.

f) Composigdo e remuneracdo da administragdo.

XI. Firmar os instrumentos juridicos das parcerias contatuais e societdrias para o cumprimento do objeto social.
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Xil. Exercer quaisquer outras atribui¢des ndo reservadas a Assembleia Geral e ao Conselho de Administragdo.

Art. 29 — Compete ao Diretor Presidente:

I. coordenar e supervisionar as atividades da Companhia nos diversos setores, fazendo executar o presente
Estatuto, as decisdes do Conselho de Administracdo, da Assembleia Geral e da Diretoria;

Il. representar a Companhia em juizo ou fora dele, podendo delegar essa competéncia, em casos especiais, por
instrumento especifico de mandato, a um diretor que sé poderd atuar conjuntamente com outro Diretor;

{If. convocar e presidir as reunides de Diretoria;

IV. convocar, quando julgar necessdrio, reunido do Consetho de Administracdo;

V. autorizar despesas, com observancia do que dispde este Estatuto e no seu Regulamento de Licitagdes e
Contratos;

V. assinar atos ou exarar despachos, no desempenhao de suas fungdes;

Vil. movimentar recursos financeiros da Companhia, assinando em conjunto com o Diretor Comercial,
Administrativo e Financeiro e, na auséncia deste, com qualquer outro Diretor:

a) cheques, letras de cAmbio, notas promissdrias e quaisquer outros titulos de crédito, seja mediante ato em
documento fisico, seja mediante utilizagdo de cartdo magnético, se vidvel, certificado digital, senha eletrdnica ou
outro mecanismo de identificacdo do autor da transagdo de recursos, nos termos da legislagdo brasileira aplicavel;
b) atos e contratos que importem em responsabilidade ou 6nus para a Companhia e 0s que exonerem terceiros
para com ela; assim como os atos de alienagdo, locagdo e oneragdo de bens e direitos da Companhia, pertinentes
a execucdo dos fins da sociedade;

VIII. decidir os atos de admissdo, demissdo e punicdo de empregados, inclusive de concessdo de licengas;

IX. autorizar a comercializacdo de imdveis residenciais, assinando, em conjunto com o Diretor Comercial,
Administrativo e Financeiro ou com o Diretor Juridico os atos de alienagdo destes bens pertinentes ao
cumprimento dos fins da sociedade;

X. autorizar licitacdes, em conformidade com o que consta e dentro dos limites fixados pelo Regulamento de
LicitacBes e Contratos da COHAB-Campinas, constituindo, por portaria, o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, bem
como as Comissdes Julgadoras;

Xl. adjudicar e homologar os processos licitatérios;

XIl. delegar poderes aos Diretores, e destes a servidores da Companhia, em subordinagdo vertical, no que
concerne a assuntos de sua competéncia.

XIl. exercer o direito de veto, cabendo-lhe, também, o voto de desempate nas reunides de Diretoria;

XIV. verificar a compatibilidade dos diversos planos setoriais com o planejamento global da Companhia;

XV. referendar o orcamento da Companhia decidindo sobre a priorizagdo de programas de atuagdo, quando
necessario;

XVI. preparar relatdrios para afericdo do desempenho global da Companhia;

XVII. dirigir e supervisionar os servicos que Ihe forem atribuidos de acordo com a distribuigdo de fun¢des;

XVIII. emitir documentos bdsicos de administracdo, compreendidos especificamente em sua esfera de
atribuicdes;

XIX. propor ao Conselho de Administra¢do a definicdo do quadro de cargos em comissdo de assessoria de livre
nomea¢do e exoneracdo, quantidade e valores salariais;

XX. estabelecer a estrutura funcional da empresa, propondo as modificagbes necessdrias para o melhor
atendimento dos seus objetivos sociais.

XXI. exercer outras atribuicdes na Companbhia por delegagdo da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo
ou da Diretoria.
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Art. 30 — Compete ao Diretor Comercial, Administrativo e Financeiro:

I. exercer a representacdo da Companhia por delegagéo especifica do Diretor Presidente;

1. zelar pelo recebimento dos créditos da Companhia junto aos adquirentes ou parceiros;

l1I. firmar cheques, ordens de pagamento, endossos, aceites em titulos e cartas de crédito e outros documentos
que importem em responsabilidade ou obrigagdo da Companhia, juntamente com o Diretor Presidente ou quem
deste receber delegagdo;

IV. delegar poderes aos Diretores ou a servidores da Companhia em subordinagdo vertical, no que concerne a
assuntos de sua competéncia;

V. dirigir e supervisionar os servigos que Ihe forem atribuidos de acordo com a distribuicéo de fun¢@es;

VI. planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades contabetis, financeiras e orcamentarias da Companhia;
VII. promover a elaborag¢do e sistematizagdo de orgamentos e previsdes de fluxo de caixa, ouvidos os demais
diretores, bem como o controle da execugdo orcamentéria e financeira da Companhia;

VIII, coordenar e supervisionar a liberacdo de recursos necessarios a execugdo dos projetos aprovados pela
Diretoria ou pelo Conselho de Administragdo, quando for o caso;

IX. coordenar e supervisionar os recursos disponiveis da Companhia, visando maior rendimento;

X. promover a elaboragdo do plano de ag¢des dos 6rgdos subordinados, consolida-los em nivel de Diretoria
Comercial, Administrativa e Financeira e, uma vez aprovado tal plano, e incluido no plano geral da Companhia,
providenciar para que seja executado, justificando a Diretoria colegiada quaisquer eventuais desvios e tomando
as medidas corretivas que se fizerem necessdrias;

Xl. assessorar a Diretoria colegiada na elaboracdo de diretrizes e politicas que devam nortear a expansdo da
Companhia a serem estabelecidas pelo Conselho de Administracdo;

XIl. emitir os documentos bdsicos de administracdo compreendidos especificamente em sua esfera de
atribuicdes;

Xlll. planejar, orientar e coordenar as atividades de administragdo de pessoal e da administra¢do geral;

XIV. formular as politicas de LicitagBes e Contratagdes, de Recursos Humanos e de Administragdo e, uma vez
aprovadas pela Diretoria colegiada e incluidas no plano geral de agdo da Companhia, supervisiona-las e ajustd-
las sistematicamente as reais necessidades da Empresa;

XV. promover, mediante assessoramento dos 6rgdos técnicos respectivos, a realizacdo de licitagdes destinadas
s aquisi¢des diversas, as contratagdes de obras e servigos diversos, e a alienagdo, observado o que dispde este
Estatuto e o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cohab-Campinas;

XVI. autorizar, nos limites fixados no Regulamento de LicitacBes e Contratos da Companhia, todas as despesas
relacionadas as aquisi¢Bes e aos servicos contratados pela empresa;

XVII. administrar e fiscalizar os bens imaéveis de propriedade da Companhia sob sua responsabilidade;

XVIII. manter devidamente atualizado o cadastro de todos os bens imdveis de propriedade da Companhia, sob
sua responsabilidade, respondendo pela guarda e conservagdo dos documentos correspondentes;

XIX. promover estudos e andlises socioecondmicos, visando quantificar o déficit habitacional nos Municipios da
area de atuacdo da Companhia, quando for do interesse desta e dos respectivos municipios;

XX. assessorar a Diretoria colegiada na identificacdo e caracterizagdo da demanda deficitdria possibilitando a
formulacdo de planos e projetos habitacionais;

XXl. coordenar as atividades relacionadas a identificagdo de demandas para atendimento em projetos
habitacionais préprios e/ou em parceria com 6rgdos publicos, entidades e empresas privadas;
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XXIl. comercializar os imoveis residenciais produzidos, bem como as unidades habitacionais disponiveis, de
acordo com as diretrizes da Companhia e assinando em conjunto com o Diretor Presidente, os atos de alienagdo
destes bens pertinentes ao cumprimento dos fins da sociedade;

XXIll. administrar e fiscalizar as unidades habitacionais da Companhia em processo de comercializagdo;

XXIV. orientar os adquirentes no sentido de promoverem aos registros dos contratos, distratos e cessées de
direitos, junto aos orgdos competentes;

XXV. exercer outras atribui¢Bes na Companhia por delegagdo da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo
ou da Diretoria.

Art. 31 — Compete do Diretor Juridico:

I exercer a representacdo da Companhia, por outorga especifica do Diretor Presidente;

1. dirigir e supervisionar os servicos que [he forem atribuidos de acordo com a distribuigdo de fungdes;

iIl. promover a elaboracdo do plano de agBes dos érgdos subordinados, consolida-los em nivel de Diretoria
Juridica e, uma vez aprovado tal plano, e incluido no plano geral da Companhia, providenciar para que seja
executado, justificando a Diretoria colegiada, quaisquer eventuais desvios e tomando as medidas corretivas que
se fizerem necessarias;

IV. representar a Companhia em juizo, podendo, conjuntamente com outro Diretor, constituir procuradores para
o contencioso administrativo ou judicial, sem prejuizo de igual competéncia do Diretor Presidente;

V. exarar pareceres em assuntos de sua competéncia legal, e, a pedido de qualquer Diretor, sobre atos e contratos
que importem em responsabilidades ou 6nus para a Companhia e bem assim os que exonerem, perante a mesma,
a responsabilidade de terceiros;

VI. promover estudos e andlises juridicas, pertinentes aos objetivos sociais da Companhia;

VIi. planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades de natureza juridica, vinculadas aos objetivos sociais
da Companhia, em especial nos dmbitos do apoio administrativo e do contencioso;

VIIIl. promover estudos e andlises juridicas, em especial nos dmbitos do apoio administrativo e do contencioso;
IX. Delegar poderes aos Diretores ou a servidores da Companhia em subordinagdo vertical, no que concerne a
assuntos de sua competéncia;

X. exercer outras atribuicdes na Companhia por delegacdo da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo
ou da Diretoria.

Art, 32 — Compete ao Diretor Técnico:

|. exercer a representacdo da Companhia, por outorga especifica do Diretor Presidente;

Il. formular a politica de planejamento e de produgdio de unidades habitacionais e equipamentos
complementares e, uma vez aprovada pela Diretoria colegiada e incluida no Plano Geral de Agdo da Companbhia,
supervisiona-la e ajustd-la, sistematicamente, as reais possibilidades da Empresa;

1. manifestar-se sobre a participagdo da Companhia em planos e programas habitacionais dos Governos Federal
e Estadual.

IV. manifestar-se sobre a oportunidade e viabilidade de aquisi¢do e urbanizagdo de terrenos destinaveis a fins
habitacionais;

V. coordenar e supervisionar o desenvolvimento de programas e projetos habitacionais, diligenciando para que
se cumpram os respectivos cronogramas de suas execugdes;

V. planejar, orientar, coordenar, controlar e dirigir as atividades técnicas de Arquitetura, Urbanismo e Engenharia
da Companhia;

VII. dirigir e supervisionar os servicos que lhe forem atribuidos, de acordo com a distribui¢do de fungdes, que
houver sido aprovada pelo Conselho de Administragdo;
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VIll. emitir os documentos basicos de administracio compreendidos especificamente em sua esfera de
atribuicBes;
IX. delegar poderes aos Diretores ou a servidores da Companhia, em subordinacdo vertical, no que concerne a

assuntos de sua competéncia;
X. exercer outras atribuicdes na Companhia por delegacdo da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo

ou da Diretoria.

Art. 33 - Compete ainda, a cada Diretor, zelar pela harmonizagdo das atividades de sua competéncia com as
demais dreas de atuacdo da Companhia.

Art. 34 - Os administradores eleitos para o Conselho de Administracado e Diretoria Executiva devem participar na
posse e anualmente, de treinamentos especificos sobre legislagdo societdria, controle interno, cddigo de
conduta, Lei n® 12.846 de 12 de agosto de 2013 {Lei Anticorrupgdo), e demais temas relacionados as atividades
da empresa publica de economia mista.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35 - A Companbhia terd um Conselho Fiscal, que terd como atribuigdes as mencionadas no Artigo 163 da Lei
6.404/76 com as alteracdes introduzidas pela Lei 9.457 de 05 de maio de 1.997, e pela Lei n? 13.303 de 30 de
junho de 2016 e serd composto de 03 (trés) membros efetivos, e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo,
mas residentes no Pais, com mandato ndo superior a 02 {dois) anos, sendo permitidas recondugdes consecutivas.

§ 12 - Em caso de vaga, falta ou impedimento dos membros efetivos do Conselho Fiscal, a Diretoria convocard o
respectivo suplente.

§ 22 - As deliberac®es do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas em livro préprio, de
acordo com a determinagdo legal em vigor.

§ 32 - NJo poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal, os membros dos Orgdos de Administracdo, empregados da
Companhia seus cGnjuges ou parente, até terceiro grau, assim como as pessoas impedidas por Lei ou que tenham

ou representem interesses conflitantes com a Companbhia.

§ 42 - O Conselho Fiscal contara com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo ente controlador, que deverd ser
servidor plblico com vinculo permanente com a administragdo publica.

§ 52 - Ainvestidura dos Conselheiros far-se-a mediante termo lavrado em "Livro de Atas e Pareceres do Conselho
Fiscal” em cujo livro far-se-a registro circunstanciado de suas reunides.

Art. 36 - A remuneracio dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

Art. 37 — As reunibes do Conselho Fiscal ocorrerdo ordinariamente uma vez por bimestre e xtraordinariamente,
sempre que convocado por qualquer de seus membros ou pela Diretoria, lavrando-se ata em livro préprio.

CAPITULO VIlI
DO EXERCICIO SOCIAL E LUCROS
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Art. 38 - O exercicio social da Companhia, coincidird com o ano civil e ao término de cada exercicio proceder-se-
4 ao levantamento do inventirio dos bens e a elaboracdo das demonstragdes financeiras constituidas de:

|, balanco patrimonial;

[l demonstracdo dos fucros ou prejuizos acumulados
Il. demonstracdo do resultado;

1. demonstracdo das mutacdes do patrimdnio liquido;
IV. demonstracgdo dos fluxos de caixa;

§ 12 - As demonstracdes de cada exercicio serdo publicadas com a indicagdo dos valores correspondentes das
demonstracdes do exercicio anterior

Art. 39 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo:

a) parcela reservada para compensar o0s possiveis prejuizos acumulados;

b) do saldo remanescente, parcela correspondente a provisdo para o imposto sobre a renda;

¢) do saldo remanescente, que constitui o lucro liquido do exercicio, as parcelas: 5% {(cinco por cento) para o
fundo de reserva legal, até alcancar 20% (vinte por cento) do capital social e, 6% (seis por cento), no minimo,
para dividendos, ficando a elevagdo deste percentual a critério da Assembleia Geral;

d) o saldo remanescente ficard a disposicdo da Assembleia Geral, que deliberara sobre a sua destinagdo;

§ 12 - Os dividendos serdo pagos dentro de 60 {sessenta) dias da data em que tenham sido declarados, salvo
deliberacdo em contrario da Assembleia Geral, desde que dentro do exercicio social.

§ 22 - Os dividendos ndo reclamados no prazo de 03 (trés) anos, contados da data estabelecida para o seu
pagamento, reverterdo integralmente em favor da sociedade.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - A Companhia entra em liquidacBes nos casos previstos em Lei, competindo a Assembleia Geral
estabelecer o modo e a forma de liquidacdo, eleger os liguidantes e o Conselho Fiscal que deverdo atuar neste
periodo, fixando-lhes a remuneragdo.

Art. 41 - Os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, para investidura nos
respectivos cargos, deverdo encaminhar ao Sr. Prefeito Municipal declara¢des dos bens que constituem o seu
patrimonio conforme a lei.

Art. 42 — £ vedada a participa¢do remunerada de membros da administracdo publica, direta ou indireta, em mais
de 2 (dois) conselhos, de administragdo ou fiscal.

Art. 43 - Os empregados da Companhia que forem eleitos, pelo Conselho de Administra¢do, para cargo na
Diretoria Executiva terfo seus contratos de trabalho suspensos durante o periodo da gestdo e sua remuneragdo
serd equiparada a fixada pela Assembleia Geral para os administradores.

§ 1° - A remunerac¢io do funciondrio eleito Diretor, que for inferior a fixada para os demais Diretores, sera
completada até o valor correspondente, permanecendo inalterada se o seu valor exceder a dos demais Diretores.
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Art. 44 - Os Membros dos Conselhos de Administracdo, Fiscal e Diretoria Executiva sdo responsaveis, na forma
da lei, pelos eventuais prejuizos ou danos causados diretamente no exercicio de suas atribuigdes.

§ 12 - A COHAB assegurard aos seus Diretores e Conselheiros, atuais e integrantes de outras gestdes, a defesa,
através de seu Departamento Juridico ou advogado contratado, em processos administrativos e ou judiciais
contra eles instaurados, decorrentes de atos praticados no exercicio dos cargos respectivos ou fungdes exercidas,
e desde que n3o sejam incompativeis com os interesses da Companhia.

§ 29 - A defesa juridica indicada no pardgrafo anterior se estende a empregados que forem acionados
judicialmente, em decorréncia do exercicio de funges delegadas pela Diretoria da Companbhia.

Art. 45 - Os atos de contratacdo de obras, servigos, compras e de alienac8o onerosa de bens imdveis comerciais
serdo, se exigidos por lei, precedidos de licitagdo, observado o que dispde 0 Regulamento de LicitacBes e
Contratos da COHAB-Campinas e da legislacdo pertinente excluidos, no tocante a alienagdo de bens imdveis,
aqueles especificamente ligados ao atendimento das finalidades da Companhia.

Art. 46— Os critérios para inscri¢do, classificacdo e selegdo de candidatos a aquisi¢do de unidades produzidas com
recursos do FGTS serdo publicos.

Art. 47 - Pelo credenciamento da Companhia de Habitagdo Popular de Campinas—COHAB-Campinas como agente
financeiro, para o fim de operar com recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, devidamente
autorizada pela Lei Municipal n. 2 7.760, de 29 de dezembro de 1993, o acionista majoritério da Companhia, o
Municipio de Campinas, assume as seguintes responsabilidades:

| - Aportar recursos para despesas de custeio quando as receitas operacionais da Companhia se mostrarem
insuficientes;

Il - Cobrir perdas operacionais de modo a ndo comprometer o equilibrio econdmico-financeiro da Companhia;
Il - responder solidariamente pelas dividas da Companhia perante o agente operador do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

§ Unico - A Companhia adotara padronizaciio contabil especifica, segundo normas do érgdo gestor do Sistema
Financeiro da Habitacdo.

Art. 48 — As despesas com a substituicdo de certificados de acGes ou cautelas que as representem, correrdo por
conta do acionista sempre que forem por ele solicitadas

Art, 49 - Aplicam-se aos casos omissos a legislacdo em vigor.

(O presente Estatuto foi aprovado em 08 de Janeiro de 2020 cgrfbrme Ata da Assembléia Geral Extraordinria)
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