COHAB CAMPINAS

Cia de Habitacdo Popular de Campinas

cond

POLITICA DE DIVULGACAO DE
INFORMACOES

Em conformidade com o art. 8°, inciso IV, da Lei 13.303, de 30 de junho de 2016 e com o art. 8°,
inciso IV, do Decreto n® 19.369 de 22 de dezembro de 2016, o Conselho de Administracio da
Companhia de Habita¢do Popular de Campinas subscreve a presente Politica de Divulgacio de
Informagdes, aprovada em sua reunido realizada no 16 de novembro de 2023.



CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Secio 1
Das Generalidades

Art. 1° - A Politica de Divulgacao de Informacdes estabelece diretrizes a serem observadas acerca
da divulgacdo de informagoes relativas a Companhia, em conformidade com a legislagao em vigor
e com as melhores praticas, visando promover a transparéncia ativa e evitar o uso indevido de
informagoes privilegiadas, além de especificar o conteido que deve estar a disposi¢ao do publico,

com acesso facilitado, por meio dos canais de comunicagao oficiais da empresa.

Secio 11
Da Fundamentagao Legal e Abrangéncia

Art. 2° - A presente politica esta fundamentada nos seguintes instrumentos legais:

I - Estatuto Social,;

IT - Regimento Interno;

III - Cédigo de Etica e de Conduta;

IV - Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, que dispde sobre as Sociedades por Agdes;

V - Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica,
da sociedade de economia mista e de suas subsididrias, no ambito da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal, e dos Municipios;

VI — Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informacao (LAI);

VII — Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD);
VIII — Decreto Municipal n® 17.405 de 22 de setembro de 2011, que dispoe sobre o Cédigo de
Conduta da Alta Administragdo Municipal.

IX - Decreto Municipal n° 22.170, de 8 de junho de 2022, que dispde sobre a regulamenta¢ao dos
pedidos de Acesso a Informagao no ambito da Administragao Publica Municipal Direta e Indireta,
e da outras providéncias.

Art. 3° As regras e procedimentos nesta Politica aplicam-se as Pessoas Vinculadas, nos termos do
conceito previsto no inciso VI, do artigo 5°.

Art. 4° Toda pessoa que tenha acesso privilegiado a informacio relevante esta imediatamente
obrigada ao cumprimento desta Politica.

Secio 111
Dos Conceitos

Art. 5° - Para fins desta Politica, consideram-se os seguintes conceitos:

I - Agente publico: Pessoa que exerce, com ou sem remunera¢do, por eleicio, nomeagao,
designagao, contratagao ou qualquer forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
func¢ao publica, ainda que transitoriamente;



IT - Alta Administragao: pessoa ou grupo de pessoas que dirige e controla a Companhia no mais
alto nivel, ficando restrito esse conceito aos membros do Conselho de Administragao e da Diretoria
Executiva da Cohab Campinas.

III - Informacao relevante: deliberacdes da assembleia geral ou dos 6rgaos de administragao da
empresa, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial ou
econémico, capazes de afetar a percepcao de valor da Cohab Campinas ou influenciar a percepgao
da sociedade; a estrutura de governanga; o planejamento estratégico e seus desdobramentos; os
valores, principios do Cédigo de Etica e de Conduta.

IV - Informacdo obrigatéria: informagoes previstas em legislagdes especificas, bem como nas
normas, diretrizes, portarias, Estatuto Social, Regimento Interno e outros manuais da Cohab
Campinas.

V - Dados pessoais: Informagoes relacionadas a pessoa natural identificada ou identificavel;

VI - Pessoa Vinculada: Membros da Diretoria, do Conselho de Administraciao, do Conselho Fiscal
e de quaisquer outros 6rgaos com fungdes técnicas ou consultivas criados por disposigao estatutaria
ou regimental, gerentes, empregados e quem quer que, em virtude de seu cargo, fungao ou posi¢ao
tenha conhecimento de informagoes relevantes e/ou obrigatorias.

VII - Porta-Voz: Sao aqueles que, ao transmitir informagoes, se assumem oficialmente como
representante da Companhia, independente do cargo.

VIII - Portal institucional: Ambiente virtual adotado pela Cohab Campinas para suas a¢bes de

Comunicaciao Institucional.

CAPITULO 11
PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

Secio 1
Dos Principios

Art. 6° A divulgacao de informagoes no ambito da Cohab Campinas sera orientada pelos valores
da empresa, destacados em seu Cdédigo de Etica e de Conduta, bem como pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, confianga,
credibilidade e da boa-fé.

Secao 11
Dos Objetivos

Art. 7° - Sdo objetivos da Politica de Divulgacao de Informagdes:

I - Pautar a divulgaciao de informacSes com base nas necessidades de usuarios externos e da
sociedade em geral, para fins de decisdes de natureza economica, em aderéncia as exigéncias dos
orgaos reguladores e fiscalizadores.

I - Prestar informagdes corporativas objetivas, confidveis e tempestivas, com qualidade,
transparéncia, veracidade, completude, consisténcia e equidade, no relacionamento com o publico

geral e formadores de opinido, respeitados os mais altos padroes de Governanga Corporativa.



III' - Divulgar com homogeneidade e simultaneidade fatos ou atos de carater politico
administrativo, técnico ou economico, capazes de afetar o valor da empresa ou influenciar a
percepgao da sociedade.

IV - Garantir a divulgagao de informacdes relativas a Cohab Campinas que, por obrigacao legal ou
normativa devem estar a disposi¢ao do publico, com acesso facilitado, por meio dos canais de
comunicac¢ao oficiais da Empresa, observadas as competéncias e responsabilidades das partes
envolvidas.

V - Limitar o acesso as informacoes relevantes, obrigatétias e/ou de natureza estratégica, aos
profissionais diretamente envolvidos com o assunto em pauta, até que sua divulgacao a sociedade

seja oportuna.

Secio 111
Das Diretrizes

Art. 8° - A divulgaciao de informacdes referentes a Companhia sera orientada pelas seguintes
diretrizes:

I - As informagoes divulgadas serdo caracterizadas pela formalidade, clareza, concisio,
uniformidade, impessoalidade e pelo uso de linguagem objetiva;

IT - A divulgacgao sera a maxima possivel, pautada pela transparéncia e veracidade nas informagoes,
bem como pela relevancia das informagoes, avaliada a cada caso pelas unidades tecnicamente
competentes, de acordo com os interesses da sociedade e da Administragao Publica;

III - A Cohab Campinas estara disponivel para prestar informagdes de interesse publico,
fornecendo, por meio do canal adequado, respostas, com rapidez e presteza, as solicitagoes
regularmente realizadas, de acordo com as especificacdes da Lei de Acesso a Informagao (Lei n°
12.527/11), respeitados os casos de sigilo;

IV - Os meios e instrumentos de divulgagao utilizados pela Cohab Campinas deverao observar o
principio da propriedade intelectual, mediante a mengao expressa de autores e fontes de publicac¢ao,
quando aplicavel, bem como prévias autorizacGes e ou licencas se houver direitos autorais,
conforme rege a legislacao aplicavel.

Paragrafo tnico: A Cohab Campinas somente se manifestara oficialmente, por meio de notas ou
falas dos porta-vozes autorizados, que serdo divulgadas nos meios adequados a cada caso,
conforme definido pela Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
DIVULGACAO DE INFORMACOES

Secio 1
Dos Porta-Vozes

Art. 9° Sdo porta-vozes oficiais da Companhia: o Diretor-Presidente, os demais Diretores e os
Gerentes, nesta ordem de precedéncia.

§ 1° - Somente os porta-vozes oficiais estdo autorizados a falar em nome da Companhia.

§ 2° - Em casos especificos e desde que previamente autorizados, poderdo se pronunciar
oficialmente em nome da Cohab Campinas: Coordenadores e Assessores.



Art. 10. Os discursos e manifestagdes dos porta-vozes deverdo estar alinhados a estratégia da
Cohab Campinas, bem como devem respeitar o disposto nesta Politica e nos demais normativos
internos, de modo a minimizar o risco de contradigio.

Secio 11
Das Pessoas Vinculadas

Art. 11. As Pessoas Vinculadas devem guardar sigilo sobre as informagoes as quais tenham acesso
privilegiado em razao do cargo, fun¢iao ou posi¢ao que ocupam, até sua divulgagio ao publico em
geral, bem como zelar para que seus subordinados e terceiros de sua confianga também o facam.

Art. 12. Os membros da Diretoria e Gerentes sao responsaveis pela divulgacio de informagoes,
em seu ambito de atuagio, no limite de suas competéncias legais.

Art. 13. O Diretor Presidente da Cohab Campinas ¢é o responsavel oficial pela divulgagao de
informagoes relevantes referentes aos assuntos estratégicos de empresa, politicas corporativas,
grandes iniciativas em andamento e temas que sejam transversais as varias areas da empresa,
devendo:

I - Relacionar-se com os demais 6rgaos e entidades da Administragao Publica, institui¢des privadas
e veiculos de imprensa;

II - Zelar para que os atos e fatos sejam divulgados de forma clara, precisa e em linguagem acessivel
ao publico.

Paragrafo Unico: O Presidente podera designar outro membro da Diretoria como responsavel
oficial pela divulgaciao das informacdes relevantes dispostas no caput, especificando os limites de

sua atuacao.

Secio 111
Da Transparéncia

Art. 14. As informagoes relevantes devem ser divulgadas ao publico por meio de publicacao no
website da Cohab Campinas em local de facil acesso, em teor minimo estabelecido por documento
padrio aplicavel ao caso.

Art. 15. Para efeitos de manutencao da transparéncia ativa junto a sociedade, serdo divulgadas
obrigatoriamente no portal institucional da Cohab Campinas, no minimo, as informacdes
constantes do Anexo III.

Paragrafo unico: A lista a que se refere este artigo nao ¢ exaustiva e nao exclui o dever de divulgar
outras informag¢oes que venham a ser previstas na legislacio ou normativos internos da empresa.

CAPITULO V
FORMA DE DIVULGACAO E PUBLICACAO

Art. 16. Todo representante da Empresa deve manter discurso alinhado com as estratégias de
atuacdo da institui¢ao, seja por meio de publicacOes, entrevistas, respostas a demandas de veiculos
de imprensa, interagao com o publico final, dentre outras, ndo sendo admitida a emissao de opinido
pessoal de qualquer natureza que esteja em desacordo com as Politicas da Cohab Campinas, em
especial a Politica de Porta-Vozes.



Art. 17. A comunicacdo de informagoes relevantes deve ser feita imediatamente por meio de
documento esctito, descrevendo detalhadamente os atos e/ou fatos ocorridos, indicando, sempre
que possivel, os valores envolvidos e outros esclarecimentos.

Art. 18. A publicagdo das informagdes obrigatérias ficara a cargo da Diretoria responsavel pelos
dados e das Geréncias, se a elas delegada a fung¢ao, devendo ser observada as legislacdes especificas,
bem como as normas, diretrizes, portarias, Estatuto Social, Regimento Interno e atos da diretoria
da Cohab Campinas.

CAPITULO VI
SIGILO DAS INFORMACOES

Art. 19. As informacdes relevantes podem, excepcionalmente, deixar de ser divulgadas se os
membros da Alta Administragio entenderem que sua divulgagio coloca em risco interesses
legitimos da Cohab Campinas, respeitados os limites impostos pela Lei de Acesso a Informagao.
Art. 20. Qualquer “Pessoa Vinculada” que tenha conhecimento de atos ou fatos que possam
configurar informacao relevante devera proceder a comunicagdo imediata aos membros da Alta
Administracao.

§1° As Pessoas Vinculadas devem guardar sigilo acerca de informacdes relevantes e/ou obrigatorias
que ainda nao tenham sido divulgadas, as quais tenham acesso em razao do cargo, fun¢ao ou
posi¢ao que ocupam, até que sejam divulgadas ao publico, bem como zelar para que subordinados
e terceiros de sua confianca também o facam.

§ 2° As Pessoas Vinculadas nio devem discutir informacdes relevantes e/ou obrigatdrias em lugares
publicos.

§ 3° As Pessoas Vinculadas somente deverdo tratar de assuntos relacionados as informacdes
relevantes e/ou obrigatdtias com aqueles que tenham necessidade de conhecé-los.

Art. 21. Caso a Alta Administragdo, em seu ambito de atuagao e nos limites de suas competéncias
legais, entenda que a divulgagao da informagao relevante, transmitida por “Pessoa Vinculada”, nao
deve ser feita para protecao de interesse legitimo da empresa, devera motivar e justificar as razdes
da necessidade de sigilo.

Art. 22. Sempre que a informagao relevante ainda ndo divulgada ao publico tornar-se do
conhecimento de pessoas diversas das que tiveram originalmente conhecimento e/ou decidiram
manter sigilosa, a Alta Administracio, observado o ambito de atuagdao e alinhada a Politica de
Comunicagao Institucional, devera providenciar a sua imediata divulgagao.

Art. 23. Os documentos classificados oficialmente como restritos ou sigilosos terao sua divulgacao
e tramitacio adstrita somente aos agentes formalmente autorizados, sendo vedado seu
conhecimento por individuos nao autorizados e a divulga¢do indevida de seu conteudo.

CAPITULO VII
PENALIDADES

Art. 24. As Pessoas Vinculadas responsaveis pelo descumprimento de qualquer disposi¢ao
constante desta Politica se sujeitam as penalidades previstas, bem como em atos normativos
internos, como o Cédigo de Etica e de Conduta.



CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. A Cohab Campinas niao deve se manifestar sobre rumores ou informagoes equivocadas,
exceto se influenciarem de modo ponderavel suas atividades, seus resultados ou se recebido
questionamento oficial de 6rgaos reguladores ou imprensa.

Art. 26. As davidas acerca das disposi¢des da presente Politica de Divulgagao ou sobre a pertinéncia
de divulgacdo de determinada informagao ao publico deverao ser dirimidas pela Diretoria.

Art. 27. O tratamento de dados pessoais que derivar do cumprimento deste instrumento observara
o disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD.

Art. 28. Esta Politica devera ser revista a cada 2 (dois) anos ou sempre que necessario, apreciada e
subscrita pelo Conselho de Administragao da Cohab Campinas.

Art. 29 . Esta Politica entrara em vigor na data de sua aprovac¢ao pelo Conselho de Administragao

e permanecera vigente por prazo indeterminado, até que haja deliberag¢do contraria pelo 6rgao

competente.
Conselheiros Subscritores da
Politica de Divulgacao de Informagoes:
Luiz Felipe de Oliveira Theodoro Sidney Mazega
Presidente Substituto legal

Marilio de Carvalho
Membro

Reginaldo Ribas de Alcantara
Membro

Newton Cesari Frateschi
Membro

Eliane Marcia Martins
Membro

Ercilio da Paixao Teixeira Batista

Membro

Mauricio Gomes dos Santos
Membro

Atrly de Lara Roméo
Membro

Paula Andrea Pioltine Anseloni Nista

Membro

Carolina Baracat do Nacimento Lazinho

Membro



ANEXO I

TERMO DE CIENCIA A POLITICA DE DIVULGACAO DE INFORMACOES

DADOS PARA CADASTRO
NOME:
CPF: RG:
ENDERECO:
CEP:

FUNCAO/CARGO NA EMPRESA:

DECLARACAO

Declaro neste ato, ter recebido um exemplar da Politica de Divulgacao de Informagdes, aprovada
pelo Conselho de Administragio da Companhia de Habitagao Popular de Campinas — Cohab
Campinas, em sua XX* Reunido, realizada em XX/XX/20XX, e manifesto plena ciéncia e
concordancia com os termos da Politica de Divulgagao de Informagdes, obrigando-me a cumpri-
la incondicional e irrestritamente, assim como, contribuir para que as Pessoas Vinculadas,
conforme as defini¢es, também as cumpram integralmente.

de de

Cidade e data

Assinatura

1* Via — Responsavel Oficial pela Politicas de Divulga¢ao de informagées da Cohab Campinas
2% Via — Pessoa vinculada as Politicas de Divulgacdo de informag¢oes da Cohab Campinas



ANEXO II

DECLARACAO DO RESPONSAVEL OFICIAL PELA POLITICA DE DIVULGACAO DE

INFORMA(;C)ES
DADOS PARA CADASTRO

NOME:
CPF: RG:
ENDERECO:
CEP:
FUN(;AO /CARGO NA EMPRESA:

DECLARA(;AO

Declaro neste ato, ter ciéncia de todos os compromissos, reponsabilidades e atribuicdes
decorrentes da condiciao de responsavel oficial pela Politica de Divulgacao de Informagdes da
Cohab Campinas, nos termos do capitulo IV.

Declaro, ainda, ter recebido um exemplar da Politica de Divulgag¢ao de Informagées, pelo Conselho
de Administragao da Companhia de Habita¢ao Popular de Campinas — Cohab Campinas, em sua
XX* Reuniio, realizada em XX/XX/20XX, e manifesto plena ciéncia e concordancia com os

termos da Politica de Divulgagao, obrigando-me a cumpri-la incondicional e irrestritamente.

Cidade e data

Assinatura

1* Via — Conselho de Administracao da Cohab Campinas
2% Via — Responsavel Oficial pela Politicas de Divulga¢ao de informagoes da Cohab Campinas



ANEXO III

INFORMACOES DE TRANSPARENCIA ATIVA

Serdao publicadas, obrigatoriamente no portal da Cohab Campinas, no minimo, as informagdoes

abaixo, sendo a inser¢iao dos dados de competéncia da area responsavel pela valida¢iao e aprovagao

da informacao.

Tipo de conteudo

Informagio/contetdo/documentagio

Periodicidade minima

Informagées  gerais
sobre a Empresa e seu

funcionamento

Enderecos e telefones das respectivas
unidades

Principais cargos e seus ocupantes

do Conselho de
Administracao e Fiscal

Composicao

Legislacao aplicavel a Empresa

Missao, principio e visio da Empresa

Sempre que houver

alteracao

Composigao do Capital Social

Relatério e Balangco Anual

Carta Anual de Politicas Publicas

Anualmente

Atas das reunioes da Assembleia Geral

Atas das do Conselho de
Administracao

reunioes

Atas das reunides do Conselho Fiscal

Em 5 dias

assinatura

até , apos

Gestiao de pessoas

Remuneragiao dos empregados efetivos e

em comissiao

Descricao  da  composicdo e da

remuneracio

Contratagao de estagiarios

Mensalmente

Etica,
Conduta e Integridade

Governanca,

Codigo de Etica e de Conduta

Politica de Divulgacao de Informacées

Regimento Interno

Sempre  que  houver

alteracao

Orcamento, financas
e contabilidade.

Divulgagao das despesas e receitas

Mensalmente

Licitacbes e Contratos

Informacdes concernentes a
procedimentos licitatérios e contratagao

direta

Sempre que houver

Acesso a Informacio

Portal da Transparéncia

Estrutura Administrativa e Organograma

Servicos de Atendimento ao Cidadio

Inspecao do Tribunal de Contas

Sempre  que  houver

alteracao

A lista acima apresentada nao ¢é exaustiva e nao exclui o dever de divulgar outras informagoes que

venham a ser previstas na legislagao ou normativos internos da empresa.




