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CONTRATO DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO DE[SOFTWARE | ANO

3982125
PROCESSO INTERNO: SEI.COHAB.2025.00005170-65

H:CLIS/CONTRATO: CONTRATO DE MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO DE DOIS RELOGIOS PONTO DIXI FACIAL - REP-P E
DO SISTEMA SOFTWARE DE TRATAMENTO DOS DADOS - DIXI PONTO - 2025.doc

Pelo presente instrumento particular de prestacao de servicos de manutengdo e
suporte de Sistemas Integrados, de um lado a COMPANHIA DE HABITAGAO
POPULAR DE CAMPINAS - COHABICP., situada na Av. Prefeito Faria Lima n° 10 -
Parque Italia, no municipio de Campinas/SP, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.044.871/0001-08, neste ato representada legalmente por seu Diretor Presidente,
Sr. Arly de Lara Roméo e por seu Diretor Comercial, Administrativo e Financeiro, Sr.
Rodrigo Fernando Martins, doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado,
DIXI VEXT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E SISTEMAS LTDA -
DIXI PONTO, situada na Rua Professora Ant6nia Reginato Vianna n° 485 - Capéo da
Imbuia, ho municipio de Curitiba/PR - CEP. 82.810-300, inscrita no CNPJ/MF sob n°
15.077.663/0001-81, neste ato representada legalmente por sua Socia, Sra. Elaine
Gomes de Jesus, doravante denominada CONTRATADA, estdo justas e acertadas
para celebrarem o presente contrato, com base nos elementos constantes do
Processo Interno: SEI.COHAB.2022.00003982-79, e das clausulas e condicoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1. Constitui objeto do presente contrato a Manutengao e Suporte Técnico do
Sistemal/Software de tratamento dos dados dos 02 (dois) Aparelhos de Relégios
Ponto DIXI FACIAL - REP-P, adquiridos da CONTRATADA através da Ordem de
Fornecimento 007/2025, denominado WEBDIX| para até 200 empregados, tudo
em conformidade com o Termo de Referéncia e da Proposta de Pregos que ficam
fazendo parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - CONDIGOES GERAIS DE ATENDIMENTO
2. Conforme previsto no Termo de Referéncia, o Valor mensal de manutengéo e
suporte técnico aqui objetivado dara os seguintes direito 8 CONTRATANTE:

2.1. Da Plataforma SaaS (Software)

2.1.1. Acesso: O sistema de gestdo deve ser totalmente acessivel via
navegador web (modalidade SaaS), sem necessidade de instalacdo de
software em servidores locais do contratante.

2.1.2. Portal do Colaborador: Deve disponibilizar portal web e/ou aplicativo
movel de acesso individual e seguro para cada empregado, permitindo
a consulta, visualizagdo e impressao de seus proprios registros de ponto.

2.1.3. Médulo Administrativo: Interface para gestdo de usudrios, cadastro de
colaboradores e exportagdo das marcagbes para serem lidas no Sistema de
\__ ponto Sénior HCM.
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2.2. Dos Requisitos de Transmissdo e Seguranca de Dados

2.2.1. Transmissdo de Registros: O sistema deve garantir que todo registro
de ponto seja transmitido para a plataforma SaaS em tempo real, ou
mediante upload automatico em intervalo maximo de 01 (um)
minuto desde a realizagdo da marcagao.

2.2.2. Armazenamento e LGPD: Todos os dados devem ser armazenados em
ambiente seguro em territério nacional, em conformidade com a Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei n° 13.709/18)

2.2.3. Integridade e Inviolabilidade: O sistema deve assegurar a
inviolabilidade e integridade dos registros através de mecanismos de
criptografia e assinatura digital

2.2.4. Backup e SLA: Deve ser garantido backup automatico e diario dos
dados com disponibilidade do servigo SaaS superior a 99,5% ao més

2.3. SERVIGOS INCLUSOS E SUPORTE

2.3.1. Instalagdo e Configuragdo: Instalagéo fisica dos equipamentos,
configuragéo na rede local e parametrizagdo inicial do sistema SaaS

2.3.2. Treinamento: Capacitagdo para administradores do sistema e
orientagéo para colaboradores sobre o uso do portal/app de consulta

2.3.3. Suporte Técnico: Disponibilizagdo de canal de suporte técnico com
tempo de resposta para incidentes criticos ndo superior a 04 (quatro) horas
uteis

2.3.4. Manutengdo e Atualizagdes: Inclusdo de manutengdo preventiva e
corretiva e atualizacdes automaticas do software SaaS.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

3. Para fazer jus aos direitos deste contrato, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, o Valor Total Mensal de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais).

3.1 - O pagamento mensal sera efetuado mediante o recebimento antecipado da Nota
Fiscal de Servigos expedida pela CONTRATADA, vencendo-se a primeira delas no dia
12 (doze) do més subsequente ao da assinatura do presente contrato e as demais em
igual dia dos meses subsequentes.

32 - Com base no valor mensal acima disposto, fica atribuido a este contrato o
Valor Total Anual de R$ 3.840,00 (trés mil e oitocentos e quarenta reais).

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4. O valor total mensal previsto na clausula acima, sera mantido pelo prazo inicial de
vigéncia deste contrato, ndo podendo sofrer corregdes monetarias ou reajustes.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

5. O prazo de vigéncia do presente contrato de manutengio e suporte técnico é
de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, facultado as partes, de
comum acordo, prorrogarem a sua vigéncia por iguais periodos até o limite de 05
(cinco) anos, em conformidade com o artigo 172 do Regulamento de Licitagbes e
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Contratos - RLC da COHABICAMPINAS e do artigo 71 da Lei Federal n°
13.303/2016.

5.1 - Em ocorrendo, por acordo das partes, a prorrogagéo do prazo de vigéncia do
contrato conforme previsto no item 5 acima, o valor total mensal mencionado no item 3
acima, podera ser reajustado com base no indice da variagéo do IPC-FIPE do periodo,
ou no caso de sua extingdo, por qualquer outro que venha o substituir.

52 - As eventuais prorrogacdes de prazo serdo devidamente autorizadas e
formalizadas p6r Termo de Aditamento.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6 - Além dos atendimentos previstos na clausula segunda deste contrato, a
CONTRATADA se obriga a:

a) Arcar com todos os énus e encargos financeiros derivados da presente contratagéo,
desassistindo-lhe direito de pleitear amigavel ou judicialmente, o ressarcimento de
despesas extraordinarias, sob a alegagéo de nao estarem compreendidas no prego.

b) Fornecer os servicos de manutengéo e suporte técnico aqui objetivados com
eficiéncia e qualidade.

c) Manter durante a vigéncia deste contrato as condigoes de habilitagéo e qualificagéo
exigidas inicialmente por ocasido desta contratagao.

d) Observar e cumprir integralmente a legislagao em vigor.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7 - S&o obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Cumprir com as obrigagdes de pagamento, nos prazos e condigdes contratuais.

b) Disponibilizar e ou facilitar o acesso as informagdes necessarias a implantagao e ao
perfeito funcionamento do “Sistema/Software” ora contratado.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES
8. Se ocorrer qualquer inadimplemento das condicbes deste contrato por parte da
CONTRATADA, esta podera, garantida a sua prévia defesa, ser incursa nas
penalidades e sangdes abaixo:
a) Adverténcia.
b) Multa nos termos deste contrato.
c) Suspensdo temporaria de participagdo em processos de licitagdo e impedida de
firmar qualquer contrato com a COHAB/CAMPINAS, pelo prazo minimo de 12 (doze)
meses,
d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic&o ou até que seja promovida
a sua reabilitacdo perante a COHAB/CAMPINAS.
8.1 - O n&o cumprimento dos prazos e demais clausulas deste contrato, bem como do
Termo de Referéncia, sem prejuizo da rescisdo unilateral deste contrato pela
CONTRATANTE, sujeitara a CONTRATADA as seguintes sangoes:
a) Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, percentual aplicado ao valor
mensal estimado do contrato, até o limite de 10% (dez por cento) desse mesmo valor;
b) No caso de inexecugéo total ou parcial do contrato, multa de 10% (dez por cento)
A sobre o valor da prestagdo nao cumprida,
)( c) Excedido o limite acima, a COHABI/CAMPINAS podera rescindir unilateralmente o
Vo contrato e aplicar 8 CONTRATADA as penas previstas no item 8 acima, sem prejuizo
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das multas acima previstas e sem renuncia, por parte da COHAB/CAMPINAS, das
providéncias legais cabiveis;

8.2 - As multas previstas nas letras "a" e "b" desta clausula poderao ser descontadas
da fatura/nota fiscal a ser paga 8 CONTRATADA e s&o independentes entre si.

83 - Por eventuais atrasos nos pagamentos das Faturas/Notas Fiscais, a
CONTRATANTE estara sujeita ao pagamento de multa de mora, a razéo de 0,5%
(cinco décimos percentuais) ao més, calculada linearmente sobre o valor devido, a
partir do segundo dia corrido de atraso, até o limite de 10%.

8.4 - Este contrato podera ser rescindido, de pleno direito, independentemente de
qualquer interpelagdo judicial ou extrajudicial e do pagamento de qualquer
indenizagdo, se a CONTRATADA, além de outros motivos legais:

a) Deixar de cumprir qualquer clausula pactuada;

b) Deixar de cumprir qualquer solicitagdo escrita da COHAB/CAMPINAS
referente as condigdes aqui previstas;

c) Tiver decretada sua faléncia ou instaurada sua insolvéncia civil.

85 - Se a CONTRATADA der causa a rescisdo, por descumprimento de qualquer
clausula ou condicdo deste contrato, respondera, perante a COHABI/CAMPINAS pelos
prejuizos que resultarem da rescisdo ou dos motivos determinantes desta.

CLAUSULA NONA - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

9. Os servigos objetivados neste contrato serao acompanhados e fiscalizados
pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da COHAB/CAMPINAS, a quem
cabera o controle e conferéncia dos servigos executados e valores apontados,
examinando mensalmente as Notas Fiscais/Faturas emitidas pela
CONTRATADA, aprovando-as ou rejeitando-as.

9.1 - Eventuais solicitagdes e ou reclamagdes, serédo feitas pela CONTRATANTE por
escrito 8 CONTRATADA, com excecdo das mais urgentes que poderéo ser feitas por
telefone ao responsavel do contrato, sendo que para tanto, devera a CONTRATADA
fornecer 8 CONTRATANTE o nome do funcionario designado e responsavel em
atender a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO CONTRATUAL

10. A COHAB/CAMPINAS podera rescindir o presente instrumento, quando ocorrerem
as hipoteses previstas nos artigos 216 e 217 do Regulamento de Licitagbes e
Contratos - RLC desta COHAB/CAMPINAS, aplicando-se as sangdes previstas e
cabiveis a cada caso.

10.1 - A inexecugdo, total ou parcial deste Contrato, dara ensejo a sua rescisao e
acarretara as consequéncias previstas neste instrumento e na legislagao
pertinente.

10.2 - Sem prejuizo de outras sangdes, constituem motivos para rescisdo deste
Contrato:

a) O ndo cumprimento de prazos;

b) O ndo cumprimento das condigdes constantes deste instrumento e seus anexos;

c) A lentiddo na execugdo dos servigos, que leve a presumir sua ndo conclusdo no
prazo contratual,

d) O atraso injustificado no inicio dos servigos;

e) A paralisagao injustificada dos servigos;

f) A cesséo ou transferéncia do presente Contrato;

M~

g) O cometimento reiterado de faltas na execugéo dos Servigos; <—>

h) A decretagao de faléncia,
i) A dissolugdo da sociedade;
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j) A alteragdo societaria que modifique a finalidade ou a estrutura da CONTRATADA;
k) A pratica de qualquer ato que vise fraudar ou burlar o fisco ou ¢rgdo/entidade
arrecadador/credor dos encargos sociais e trabalhistas ou de tributos;

) Quebra de sigilo sobre as informagdes, imagens e documentos recebidos para a
execugdo dos servigos contratados, bem como sobre os desenvolvidos pela
CONTRATADA, por for¢a deste Contrato.

m) Razdes de interesse publico;

n) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do Contrato.

PARAGRAFO UNICO. Nos casos relacionados nas alineas acima, a CONTRATANTE
ser4 ressarcida dos prejuizos até entdo sofridos, incluida condenacéo judicial de
reparagao de danos a terceiros, honorarios advocaticios e custas judiciais, desde que
regularmente comprovados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TRIBUTOS RESPONSABILIDADES

11. Todos os tributos, impostos, taxas, assim como 0s encargos trabalhistas e
previdenciarios, incidentes nela e decorrentes desta prestagéo de servigos, seréo de
inteira e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, podendo a CONTRATANTE
exigir, a qualquer tempo, a apresentagao dos comprovantes do cumprimento destes
encargos, constituindo inadimplemento deste contrato a ndo apresentagdo dos
comprovantes ou 0 ndo cumprimento dos encargos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VINCULAGAO

12. O presente contrato sera interpretado de forma vinculada ao Termo de Referéncia
e a Proposta de Prego apresentada pela CONTRATADA, integrantes deste
Instrumento, podendo a CONTRATANTE rejeitar, no todo ou em parte, os servigos
que nao estiverem em conformidade com as especificagbes e condigdes
estabelecidas, suspendendo, em consequéncia, 0s respectivos pagamentos, que s
serdo retomados ap6s o atendimento das condigdes contratuais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - REGIME JURIDICO

13. Aplica-se a presente avenca o regime juridico das Leis Federais n.° 13.303/16 e
10.520/02 e alteragdes e quando aplicavel, subsidiariamente a Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteracées, bem como, as disposi¢des do Regulamento de Licitagdes
e Contratos - RLC da COHAB/CAMPINAS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

14. A CONTRATADA podera, nas mesmas condigbes contratuais, aceitar 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias e @ critério da
CONTRATANTE, em até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado
deste contrato, em conformidade com o Artigo 81 - § 1° da Lei Federal n.° 13.303/16.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RECURSOS

15. As despesas decorrentes desta contratagéo, correrao por conta de recursos
proprios da COHAB/CAMPINAS, registrados em sua contabilidade sob a rubrica n.°
3.1.06.03.005 - “Servigos Técnicos Contratados”.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESTRIGOES AO USO DO SOFTWARE

16. A CONTRATANTE ndo podera, sem expressa autorizagéo da CONTRATADA,
ceder, alugar, ou emprestar o Sistema Integrado a terceiros, sejam eles pessoas
fisicas ou juridicas, bem como alterar, descompilar, decompor ou fazer engenharia
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reversa do sistema e ainda, reproduzir os materiais escritos que acompanhem o
sistema ou utilizar o sistema em local diverso ao da instalagéo original.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES

17. No caso de encerramento das atividades ou mudanga de ramo da CONTRATADA,
esta fornecera os programas fontes 8 CONTRATANTE ou oferecera uma alternativa a
continuidade deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
18. A CONTRATADA tem pleno conhecimento de todos os itens e condigdes
constantes deste CONTRATO e do TERMO DE REFERENCIA, a eles se obrigando a
cumprir integralmente.
18.1 - Aplica-se ao presente contrato as disposicdes do Regulamento de Licitagbes e
Contratos - RLC da COHAB/CAMPINAS e da Lei Federal n.° 13.303/2016 que disp&e
sobre o Estatuto Juridico das Estatais.
18.2 - O presente Contrato esta sendo celebrado com base na Contratagéo Direta
realizada com arrimo legal no inciso Il do artigo 19 do Regulamento de Licitagoes e
Contratos - RLC desta COHAB/CAMPINAS.
18.3 - A CONTRATADA declara ainda:
a) Ter conhecimento que é expressamente vedado receber ou entregar recurso
financeiro, brindes, favores, presentes, refeicdes de negdcios, convites, eventos
comemorativos e similares, a qualquer pretexto, excetuando-se os brindes meramente
institucionais e sem valor comercial, obrigando-se a conduzir suas praticas, durante a
consecucdo do presente termo, de forma ética e em conformidade com os preceitos
legais aplicaveis, reconhecendo que ndo devem receber qualquer beneficio econémico
ou obter vantagem, de forma direta ou indireta, nem dar, oferecer, pagar, prometer
pagar, ou autorizar, direta ou indiretamente, o pagamento de qualquer dinheiro ou
qualquer coisa de valor a quem quer que seja, com a finalidade de influenciar qualquer
ato ou decisdo, assegurar qualquer vantagem indevida ou direcionar negécios a
quaisquer pessoas que violem as leis supracitadas.
b) Ter conhecimento das leis anticorrupgéo brasileiras, em especial 0 Decreto-lei n.°
2848/40 (“Codigo Penal’), artigos 312 a 327, as Leis no. 9.613/98 (‘Lei sobre os
crimes de Lavagem de Dinheiro”) e n.° 12.846/13 (‘Lei Anticorrupgéo”), bem como a
Lei n.° 8.429/ 92 (‘Lei de Improbidade Administrativa’), obrigando-se a cumprir
integralmente com seus dispositivos, mediante a abstengdo de qualquer atividade que
constitua ou possa constituir uma violagao as regras anticorrupgao e as que dispdem
sobre os atos de improbidade praticados por qualquer agente publico.
c) Ter conhecimento do que dispde a Convengéo 138 da Organizagéo Internacional do
Trabalho (OIT), especificamente ao artigo 3°, paragrafo 1°, e a Constituigdo Federal de
1988, especificamente ao artigo 7°, inciso XXXIII, que proibem o trabalho de menores
de 18 anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres e de menores de 16 anos
em qualquer trabalho, exceto na condi¢&o de aprendizes, a partir de 14 anos.
d) Que se compromete a ndo empregar/permitir a pratica de trabalho analogo ao
escravo ou qualquer outra forma de trabalho ilegal.
e) TRABALHISTA - O presente Contrato ndo estabelece qualquer relacdo de emprego
entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA e vice e versa, sendo
cada parte Unica e exclusivamente responsavel pela dire¢éo, orientagédo, pagamento,
contratagdo e demissdo de seus funciondrios, mesmo que haja coincidéncia com o
razo de vigéncia deste Contrato".
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18.4 - DO CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA - A CONTRATADA esta ciente e se
compromete no cumprimento, no que Ihe for aplicavel, das determinagGes
estabelecidas no Cédigo de Etica e de Conduta da Companhia de Habitagdo Popular
de Campinas, documento disponivel no enderego www.cohabcp.com.br.

18.5 - DA LE| GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - A CONTRATADA
esta ciente da aplicabilidade da Lei n.° 13.709/2018 (LGPD), inclusive das penalidades
previstas naquele diploma legal.

18.51 - A CONTRATADA responsabiliza-se pela manutengdo de medidas de
seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais, de acessos
ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragéo,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

1852 - A CONTRATADA é a unica responsavel pelo tratamento dos dados
compartilhados no ambito deste contrato, respondendo ainda, pelos atos dos seus
prepostos e/ou aqueles que tiveram acesso aos dados sob sua responsabilidade.
18.5.3 - A CONTRATADA tem ciéncia de que néo podera divulgar os dados objeto do
compartiihamento decorrente deste instrumento para nenhuma outra finalidade que
nao as aqui previstas.

18.5.4 - Caso haja qualquer duvida sobre o tratamento dos dados compartilhados pela
CONTRATANTE, obriga-se a CONTRATADA a solicitar os esclarecimentos
necessarios antes de utilizar os dados.

18.5.3 - A CONTRATADA compromete-se a zelar pelo tratamento dos dados pessoais
dos titulares, pessoas naturais vinculadas 8 CONTRATANTE.

18.6 - DA LEl DE ACESSO A INFORMAGAO - A CONTRATADA esta ciente dos
dispositivos previstos na Lei n.° 12.527/2011, principalmente as penalidades previstas
no artigo 33 da referida Lei.

18.6.1 - A CONTRATADA fica ciente da obrigagdo da CONTRATANTE quanto ao
cumprimento da Lei de Acesso a Informagéo (Lei Federal n.° 12.527/11) que tem como
objetivo, assegurar o direito fundamental de acesso a informagéo, em observancia ao
principio constitucional da publicidade como preceito geral, visando ainda, fomentar o
desenvolvimento da cultura de transparéncia e de controle social na administragéo
publica. Referida legislagdo determina a gestao transparente da informagao,
propiciando amplo acesso a esta, bem como sua divulgagao.

18.6.2 - Fica ciente, ainda, a CONTRATADA, de que & dever da
CONTRATANTE promover a divulgagéo de todos os contratos celebrados, bem como
de programas, agdes, projetos e obras, nos termos dos incisos IV e V do paragrafo 1°
do artigo 8° da Lei de Acesso a Informagéo.

18.6.3 - A CONTRATADA e seus representantes legais, para os fins da formalizagéo
deste instrumento de contrato, concedem, neste ato, consentimento expresso, quanto
a divulgagado de suas informagdes pessoais constantes do contrato.

18.7 - DA INSTRUCAO NORMATIVA N.° 07/2020 DA COHAB/CAMPINAS - A
CONTRATADA estd ciente da citada instrugdo normativa que estabelece
procedimentos para a aplicagao nessa Companhia, da Lei Federal n.° 12.527/11 que
garante o acesso as informagdes publicas.

CLAUSULA DECIMA NONA - ANEXOS
19. Sao partes integrantes deste Contrato o Termo de Referéncia e a Proposta de
Prego, apresentada pela CONTRATADA.
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CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20. Fica eleito o foro desta Comarca de Campinas/SP., com expressa renuncia de
outro qualquer, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas
do presente instrumento, ficando a parte vencida sujeita ao pagamento de custas
judiciais e honorarios advocaticios que forem arbitrados.

E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias,
juntamente com as 02 (duas) testemunhas abaixo indicadas, aplicando-se a este
contrato os dispositivos da legislagéo vigente.

campinas, 2 § NOV 2025

CONTRATANTE:
Wé FERNANDO MARTINS
(/ iretor Presidente grciah Administrativo e Financeiro
CONTRATADA:
Elalnesagmes de Jesus
CPF 048.848.899-08
TESTEMUNHAS:

~ ED AR - A W
Y A
ANA |;}gé§@§€os) ' Coordenador de 'Pc de Informagéo e

rdenadora de Gestao de Pessoas Gestdo de Dados
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JVert  pROPOSTA DE PRECO

COHAB CAMPINAS - SP

Razéo Social: DIXI VEXT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E SISTEMAS LTDA
CNPJ: 15.077.663/0001-81

Insc. Munic.: 14 06 634.288-3 Insc. Est.: 90590504-08 Representante legal: Veridiana Cristina Paulino,
Diretora — CEO

Endereco: Rua Prof. Anténia Reginatto Vianna, 485, Capdo da Imbuia, Curitiba —= PR 82810-300
DADOS BANCARIOS: BANCO DO BRASIL Agéncia: 3041-4 Conta: 67669-1

1. DO OBIETO
1.1. Contratagdo de reldgio ponto conforme especificado na tabela abaixo:

Item Descrigdo Unid. Qtd. RS Unit. R$ Total Anual
COLETOR FACIAL
. s facia ; "
1 (biometria facial, sem impressao) Und 02 RS 1.180,00 RS 1.180,00
~ instalagdo inclusa
2 |SOFTWARE WEBDIX! PARA ATE 200 FUNCIONARIOS Més 12 RS 320,00 RS 3.840,00
VALOR TOTAL GLOBAL: R$ 5.020,00
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS
PRAZO PARA ENTREGA: 10 DIAS
CERTIFICACOES

Comprovamos e Garantimos a implanta¢do e manutengdo de um Sistema de Seguranca de Informacgdo (SGSI)
robusto e eficaz, garantindo a seguranca dos dados.

* Certificagao ISO/IEC 9001
e Certificacao ISO/IEC 27701
* Certificagdo ISO/IEC 27001

X

dixiponto.com.br - 0800 942 2288 - atendimento@dixiponto.com.br 1
Rua Professora Antonia Reginato Vianna, 485 - 1° andar - Capao da Imbuia, Curitiba - PR, 82810-300
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2. DECLARACOES

cumprimento do objeto do edital e seus anexos.

2.1 Nos precos estdo contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes, encargos
sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, taxa de administracao e lucro, materiais e mao de obra a
serem empregados, seguros, fretes, embalagens, e quaisquer outros necessarios ao fiel e integral

- COMERCID OF EQUPIMENTS
Responsdvel pela Proposta: Bruna Rodrigues I;:nsvg;’ g £§ES:SUOPO 1-81/ P clie s BTG ¢ i
i . OE EQUIPAMENTOS Fatars i brans AP, OUSRER &
Curitiba/PR, 24 de outubro de 2025. ELETRONICOS £ s:sreu:'étfrr? EQUIPAMENTOS o 5 0 o
: e ELETRONICOS Couerciooe couwmenros
Telefones: (41) 99550-0268 T E1507 76630001 Lo e
E-mail: licitacao5@dixiponto.com.br L““"'m' CEP 82810-300 81 oot s
Cartibng = _J Faxll POF Reader Version: 2025 2.0
o !
dixiponto.com.br - 0800 942 2288 - atendimento@dixiponto.com.br 2

Rua Professora Antonia Reginato Vianna, 485 - 1° andar - Capdo da Imbuia, Curitiba - PR, 82810-300
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DIXI PONTO

Software para tratamento de ponto

CARACTERISTICAS

Nosso software de gestdo de ponto foi
desenvolvido para atender todas as
necessidades do RH, desde a coleta dos
registros até o envio para o fechamento
da folha de pagamento. Com ele, vocé
pode realizar inumeras tarefas e ter
controle em tempo real, de onde estiver,
pois é 100% on-line.

Nao corra riscos com softwares que nao
estdo em consonancia com as Leis
vigentes.

DIXIVEXT Comeércio de Equimento

Eletrdnicos & Siste

CNP): 15.077.663/0001-81 41 J014-2288 - www

01
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SISTEMA

- 100% em nuvem

- Aplicativo via celular (opcional)

- Possibilita o registro seguro dos funcionarios externos, fora da empresa.

- Cadastro de multiplos usuarios no sistema com diferentes acessos (de acordo com a
necessidade do cliente), acessos personalizados.

- E um sistema seguro e online que captura os registros dos colaboradores por meio de
Registradores Eletronicos de Ponto (REP) homologados ou sistemas alternativos de
registro de ponto, tais como computadores, tablets e celulares;

- Possibilita criar e gerenciar diferentes escalas e jornadas de trabalho e é integrado
com diversos sistemas de folha de pagamento e ERPs do mercado;

- Coleta automatica dos dados e agilidade no gerenciamento.

- Politica de banco de horas e horas extras personalizada.

- Campo para CBO, Especialidade e Orgdo de Classe.

- Conteudo de suporte em video explicativo.

- Acesso a relatérios de frequéncia e pontualidades dos funcionarios em tempo real, de
qualquer lugar ou dispositivo.

- Dashboard gerenciamento, grafico de faltas, atrasos e extras.

EMITE RELATORIOS GERENCIAIS EM FORMATO PDF, PLANILHA ELETRONICA E
TEXTO:

- Emite relatério mensal detalhando a frequéncia dos servidores;- Permite a geracao de
espelho de ponto pelo servidor, espelho detalhado e espelho de mdltiplos meses;-
Permite o relatério sintético de frequéncia didria do empregado por periodo, escala,

més contdbil, lotacdo, horarios contratuais, horas excedentes, horas extras e por

cargos/Funcao; @

O
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- Permite que usudrios administradores possam editar e parametrizar relatorios,
destinatarios e seus respectivos organogramas gerenciados;

- Emite relatério com todos os registros de frequéncia dos empregados;

- Gerenciamento dos relégios de ponto de forma centralizada, via sistema;

- Georreferenciamento automatico das marcacdes, identificando em mapa os locais dos
registros;

- O sistema informa a localizagdo geo-referencial do funcionario/servidor no momento
do registro, facilitando o controle e garantindo a presenca do funcionario no local
desejado.

- O sistema exporta os dados em layout para o banco de dados;

- Politicas de aprovacgao por hierarquia.

MOBILE

- O aplicativo de controle de ponto online Dixi Mobile, atende a portaria 671, € 100%
online e simples de ser usado por gestores e colaboradores.

- Basta o funcionéario bater o ponto no celular ou qualquer equipamento mobile, tirar
uma selfie e acionar a geolocalizagdo do aparelho.

- Do outro lado o gestor fara o aceite e pronto, registro feito.

- Acesso on-line e offline via aplicativo e on-line via computador.

- Registro de ponto com acesso a geolocalizagao.

- Registro de ponto com foto do funcionario.

* Aplicativo de gestdo onde seus funciondrios conseguem enviar solicitagdes de abonos

de horas ou atestado.

0 D

CNP15.077.663/0001-8
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- Assinatura eletrdnica da folha ponto

- Com apenas um clique, o seu colaborador registra horas de entrada, saida e até
mesmo pausas para almogo.

- Cerca virtual: que garante ao gestor a possibilidade de delimitar as areas onde o
funciondrio pode ou ndo bater o ponto, sendo alertado sempre que esses limites forem
ultrapassados.

Quando o funcionario registra seu ponto no aplicativo, essas informag6es constam
automaticamente no sistema para o controle de ponto. Assim, é possivel que o gestor
as acompanhe pelo software de ponto, tendo as informa¢des em tempo habil e sem

complicagdes.

Aqui, a confianca )
é certificada.

Or GESTAL

Aqui na Dixi Solu¢des nossas certificagdes ISO 27001, ISO 27701 e ISO 9001 refletem nosso compromisso com as

melhores préticas internacionais em gestao da seguranca da informacao, privacidade de dados e qualidade.

DIXTVEXT Comercio de Equimento
Eletranicos e Sistemas Ltda

CNPJ: 15,077.663/0001-81 41 3014-22B8 - wwi
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PROSPECTO COLETOR
FACIAL 40

dixiponto.com.br - 0800 942 2288 - atendimento@dixiponto.com.br
Rua Professora Antonia Reginato Vianna, 485 - 1° andar - Capao da Imbuia, Curitiba - PR, 82810-300
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1. DESIGN E INTERFACE

e Design compacto e moderno;

e Visualizacdo nitida e interativa através de tela touchscreen, com 4 polegadas e

resolucdo 272x480 pixels;

e |dioma: Portugués (Brasil).

2. RECONHECIMENTO FACIAL E IDENTIFICACAO

Reconhecimento facial antifraude com camera binocular (colorida + infravermelha);

e Reconhecimento multifaces com alta precisao;
e Reconhecimento rapido: £ 0,2 segundos;

e Distancia de reconhecimento facial: 0,5 a 2,5 metros (com antifraude entre 0,5 a 1,5

m);
¢ Reconhecimento facial automatico, sem necessidade de digitagdo ou cartao;
e Reconhecimento facial mesmo com uso de mascara (suporta detecgao de mascara);
e Alta precisdo de leitura e identificagdao antifraude;
e Sistema de verificacdo automatica por camera dupla (visivel e infravermelha);

e Métodos de identificacdo: reconhecimento facial, senha e cartdo RFID (combindveis).
3. CAPACIDADE E ARMAZENAMENTO

e Alta capacidade de armazenamento: até 5.000 rostos, 5.000 cartdes, 5.000 senhas;

e Armazena até 500.000 registros. & /

2
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4, COMUNICACJKO E CONECTIVIDADE
e Comunicacdo via Wi-Fi, TCP/IP e USB;

e USB 2.0 para importagao e exportacao de dados via pendrive.
5. SISTEMA E SOFTWARE

e Para maior controle do acesso ao equipamento, possui suporte para cadastrar um

usuario de acesso para controle das configuracdes;

e Permite o cadastro completo das informagdes do empregador, incluindo local de
trabalho, departamentos, turnos, colaboradores, horarios limite de entrada e saida,
além de diversas configuracdes especificas adaptdveis as necessidades de cada

empresa;
e Software gratuito: versao local e em nuvem (web);
e |Integra com sistema de ponto como WebDixi;
¢ Insercdo automatica das marcagdes no sistema WebDixi em aproximadamente 1min;
e Operacdo segura com gerenciamento por software embarcado ou em nuvem;
e Sistema operacional LINUX 3.10;
e CPU ARM Cortex-A7, 800MHz (single-core) para gerenciamento do sistema;
e NPU de 0.8T para processamento inteligente;

e Memoria: 256MB RAM DDR3L e 4GB eMMC ROM.

6. CONTROLE DE ACESSO &

dixiponto.com.br - 0800 942 2288 - atendimento@dixiponto.com.br
Rua Professora Antonia Reginato Vianna, 485 - 1° andar - Capdo da Imbuia, Curitiba - PR, 82810-300
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e Interface de controle de acesso: saida para trava, campainha/toque externo, entrada

saida Weigand;
e Compativel com catracas e portas automaticas (controle de acesso completo);
e Compativel com Portaria 671 (quando integrado ao sistema de tratamento de ponto);

¢ |deal para controle de pontc e acesso em empresas de todos os portes.
7. RECURSOS ADICIONAIS

e Sirene interna e saida de voz;

e Calenddrio perpétuo, com opgdo de ajuste da data e hora e configuragdo do horario de

verao;

e WDR (Wide Dynamic Range): funciona em ambientes com baixa luz, luz forte ou

contraluz;

e N&o possui impressora — registros sdo acompanhados via sistema integrado.

8. AMBIENTE

e Temperatura de operagao: 0°C a 45°C;
e Umidade de funcionamento: 20% a 90% (sem condensag¢ao);
e Suporte a ambientes com iluminagao variada;

e |deal para uso interno.

9. ELETRICA

Q

e Fonte chaveada: 100 a 240 VAC;

dixiponto.com.br - 0800 942 2288 - atendimento@dixiponto.com.br
Rua Professora Antonia Reginato Vianna, 485 - 1° andar - Capao da Imbuia, Curitiba - PR, 82810-300
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e Tensdo de operacgdo: 12,5 volts;
e Frequéncia: 50/60 Hz;

e Poténcia média: 5W a 10W;

e Consumo de energia: 1,5 A;

e Consumo em repouso: 0,5 A.

10. MEDIDAS DO PRODUTO

Altura: 163 mm;

Largura: 79 mm,;

Profundidade: 25 mm;

Peso: 0,250 kg.

0 X

-

5
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11. FICHA TECNICA

~ ITEM ESPECIFICACAO
______ N__ome do Produto | DIXI FACIAL

Tipo de Equipamento _ REP-P.
L Tela Touchscreen de 4” com resolugdo 272x480 pixels.

Métodos de Identificagdo Reconhecimento facial, senha e cartdo RFID (combindveis).
Camera binocular (colorida + infravermelha), antifraude, suporta uso de

Reconhecimento Facial ;
mascara.

Distancia de
Reconhecimento
Velocidade de
Reconhecimento

0,5 a 2,5 metros (antifraude entre 0,5a 1,5 m).

< 0,2 segundos.

Afiwp:z(;izieecri\:o Até 5.000 rostos, 5.000 cartdes, 5.000 senhas; até 500.000 registros.
~ Sistema Operacional Linux 3.10.
Processador (CPU) ARM Cortex-A7, 800MHz (single-core).
Rrocsssa0oviniigente 0.8T para processamento de |A.
(NPU)
Memoaria 256MB RAM DDR3L e 4GB eMMC ROM.
_ Comunicacdo Wi-Fi, TCP/IP, USB 2.0.
' WDR (Wide Dynamic Range) Operacdo eficiente com baixa luz, luz forte ou contraluz.
f Interface de Acesso Saida para trava, campainha, entrada e saida Weigand.
Compatibilidade Catracas, portas automaticas e software WebDixi.
o S Sirene interna, saida de voz, calendario perpétuo, ajuste de horario de
Fungdes Adicionais i
: verdo.
Norma Compativel com a Portaria 671 (quando integrado ao sistema de ponto).
Temperatura de Operagdo 0°Ca45°C.
Umidade Relativa 20% a 90% (sem condensagdo).
lluminagdo Méxima Suporte a ambientes com iluminagdo variada;
Ideal para uso interno.
Fonte de Alimentacdo 100 a 240 VAC.
Tensdo de Operacdo 12,5 volts.
Frequéncia 50/60 Hz.
Poténcia Média 5W a 10W.
Consumo de Energia 1,5A.
Consumo em Repouso 0,5 A.
Dimensoes 163mm X 79 mm X 25mm.

o K
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