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seja por absoluta falta de previsao legal nesse sentido, seja porque a situagao represen-
taria um verdadeiro salvo-conduto aos infratores em face da autuagdo administrativa,
porquanto cedi¢o que a regularizagdo fundiaria urbana ¢ dotada de elevada complexi-
dade e nem sempre sera efetivamente concluida como almejado pelos interessados".

IV- DA DECISAO
Ante o exposto, INDEFIRO o solicitado e mantenho o Auto de Infragdo e Multa - AIM
n. 10038. Indefiro também o pedido de prazo pela sua decorréncia.

Conforme o Art. 63, § 1° da Lei Complementar 208/18, o interessado podera interpor
recurso dirigido a Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo, no prazo de
quinze dias corridos, contados a partir da data da publicagao.

Campinas, 08 de margo de 2024

HELIO CESAR GOMES

Diretor do Departamento de Controle Urbano

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA E

AUTARQUIAS

CAMPREV
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS

PORTARIA CAMPREY N° 41/2024
O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio - CAMPREYV,
no uso de suas atribui¢des, especialmente as dispostas na Lei Complementar n° 10, de
30 de junho de 2004 ¢ de acordo com a Lei Complementar n® 446de 28 de dezembro
de 2023, DETERMINA:
- Fica o servidor Marionaldo Fernandes Maciel, matricula n® 51, Diretor Presidente
do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Campinas - CAMPREYV responsa-
vel em responder interinamente e cumulativamente pela Diretoria Previdenciaria do
CAMPREY, no periodo de 04/03/2024 a 08/03/2024, durante o periodo de afastamen-
to para tratamento de saude da servidora Margareth Morelli, matricula n® 55.
A presente determinag@o se da sem custos ao Erario, ficando o servidor percebendo
somente a remuneragdo prevista para o de Diretor Presidente.

Campinas, 08 de margo de 2024
MARIONALDO FERNANDES MACIEL
Presidente do CAMPREV

COHAB
COMPANHIA DE HABITAGAO POPULAR DE CAMPINAS

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA
Contrato n°: 3701/24 N
Municipio:SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Cooperada:Companhia de Habitagao Popular de Campinas
Objeto:Cooperagdo Técnica para o Fornecimento de Combustiveis, em Rede de Pos-
tos Credenciados, tipo Gasolina Comum, Oleo Diesel S500, Aditivo e Outros Com-
pativeis.

Data da Assinatura:15/02/2024

Prazo de Vigéncia: 30 meses (de 15/02/2024 a 14/08/2026)

Valor:De acordo com a Utilizagao

Processo Interno n°: SEI.PMC 2023.00101119-67

Licitacao:Pregdo Eletronico 315/2023, realizado pelo Municipio de Campinas.
Campinas, 08 de margo de 2024
LUIS MOKITI YABIKU

Diretor Comercial, Administrativo e Financeiro

PUBLICACAO ANUAL DA TABELA SALARIAL - 2023
A Companhia de Habitagdo Popular de Campinas, em atendimento ao disposto no
inciso XIV, do artigo 58, da Instrugdo normativa 01/2020, do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, TORNA PUBLICO a relagao dos salarios iniciais e empregos do
seu quadro de empregados, referente a dezembro/2023.

Tabela de Empregos de Carreira

EMPREGO REMUNERACAO
ADMINISTRADOR REDE JUNIOR REFERENCIA 30
ADMINISTRADOR REDE PLENO REFERENCIA 37
ADMINISTRADOR REDE SENIOR REFERENCIA 47
ADMINISTRADOR BANCO DADOS JUNIOR REFERENCIA 27
ADMINISTRADOR BANCO DADOS PLENO REFERENCIA 40
ADMINISTRADOR BANCO DADOS SENIOR REFERENCIA 48

ASSISTENTE FINANCEIRO PLENO

REFERENCIA 10

ASSISTENTE HABITACIONAL JUNIOR

REFERENCIA 17

ASSISTENTE HABITACIONAL PLENO

REFERENCIA 29

ASSISTENTE HABITACIONAL SENIOR

REFERENCIA 36

ASSISTENTE SOCIAL JUNIOR REFERENCIA 44
ASSISTENTE SOCIAL PLENO REFERENCIA 51
ASSISTENTE SOCIAL SENIOR REFERENCIA 61
ATENDENTE HABITACIONAL REFERENCIA 3
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO REFERENCIA 2
AUXILIAR DE MANUTENCAO REFERENCIA 2
AUXILIAR TOPOGRAFIA REFERENCIA 2
CARPINTEIRO REFERENCIA 9
DESENHISTA PROJETISTA JUNIOR REFERENCIA 20
DESENHISTA PROJETISTA PLENO REFERENCIA 26
DESENHISTA PROJETISTA SENIOR REFERENCIA 41

ELETRICISTA

REFERENCIA 12

EMPREGO MULTIFUNCIONAL

REFERENCIA 14

ENCANADOR/ELETRICISTA

REFERENCIA 9

ENGENHEIRO JUNIOR

REFERENCIA 52

ENGENHEIRO PLENO

REFERENCIA 59

ENGENHEIRO SENIOR

REFERENCIA 68

MESTRE DE OBRAS

REFERENCIA 31

MOTORISTA REFERENCIA 11
PEDREIRO REFERENCIA 9
PINTOR REFERENCIA 4
PORTEIRO REFERENCIA 2
PROGRAMADOR SISTEMAS JUNIOR REFERENCIA 21
PROGRAMADOR SISTEMAS PLENO REFERENCIA 33
PROGRAMADOR SISTEMAS SENIOR REFERENCIA 43
SERVENTE REFERENCIA 1
SOCIOLOGO JUNIOR REFERENCIA 39
SOCIOLOGO PLENO REFERENCIA 50
SOCIOLOGO SENIOR REFERENCIA 60
TECNICO ADMINISTRATIVO JUNIOR REFERENCIA 23
TECNICO ADMINISTRATIVO PLENO REFERENCIA 32
TECNICO ADMINISTRATIVO SENIOR REFERENCIA 42
TECNICO AGRIMENSURA REFERENCIA 25

TECNICO EDIFICACOES

REFERENCIA 25

TECNICO FINANCEIRO JUNIOR

REFERENCIA 28

TECNICO FINANCEIRO PLENO

REFERENCIA 35

TECNICO FINANCEIRO SENIOR

REFERENCIA 45

TECNICO IMOBILIARIO JUNIOR

REFERENCIA 18

TECNICO IMOBILIARIO PLENO

REFERENCIA 24

TECNICO IMOBILIARIO SENIOR

REFERENCIA 38

TECNICO INFORMATICA JUNIOR

REFERENCIA 16

TECNICO INFORMATICA PLENO REFERENCIA 22
TECNICO INFORMATICA SENIOR REFERENCIA 34
TELEFONISTA REFERENCIA 5

TABELA DE REMUNERACAO DOS EMPREGOS DE CARREIRA

ADVOGADO JUNIOR

REFERENCIA 49

ADVOGADO PLENO

REFERENCIA 56

ADVOGADO SENIOR

REFERENCIA 58

ALMOXARIFE

REFERENCIA 19

ANALISTA ADMINISTRATIVO JUNIOR

REFERENCIA 55

ANALISTA ADMINISTRATIVO PLENO

REFERENCIA 64

ANALISTA ADMINISTRATIVO SENIOR REFERENCIA 66
ANALISTA FINANCEIRO JUNIOR REFERENCIA 57
ANALISTA FINANCEIRO PLENO REFERENCIA 65
ANALISTA FINANCEIRO SENIOR REFERENCIA 67
ANALISTA PROGRAMADOR JUNIOR REFERENCIA 46
ANALISTA PROGRAMADOR PLENO REFERENCIA 53
ANALISTA PROGRAMADOR SENIOR REFERENCIA 63
ARQUITETO JUNIOR REFERENCIA 54
ARQUITETO PLENO REFERENCIA 62
ARQUITETO SENIOR REFERENCIA 69
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PLENO REFERENCIA 8
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR REFERENCIA 13
ASSISTENTE FINANCEIRO JUNIOR REFERENCIA 7

ASSISTENTE FINANCEIRO SENIOR

REFERENCIA 15

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JUNIOR

REFERENCIA 6

REFERENCIA SALARIO REFERENCIA SALARIO
REFERENCIA 1 1.910,57 REFERENCIA 36 4.865,29
REFERENCIA 2 2.077,65 REFERENCIA 37 4.981,41
REFERENCIA 3 2.335,50 REFERENCIA 38 5.030,96
REFERENCIA 4 2.392,03 REFERENCIA 39 5.092,89
REFERENCIA 5 2.468,17 REFERENCIA 40 5.105,29
REFERENCIA 6 2.555,20 REFERENCIA 41 5.143,13
REFERENCIA 7 2.750,14 REFERENCIA 42 5.427,41
REFERENCIA 8 2.864,53 REFERENCIA 43 5.475,95
REFERENCIA 9 2.930,80 REFERENCIA 44 5.502,87
REFERENCIA 10 3.060,53 REFERENCIA 45 5.625,07
REFERENCIA 11 3.074,27 REFERENCIA 46 5.997,33
REFERENCIA 12 3.146,29 REFERENCIA 47 6.059,25
REFERENCIA 13 3.162,12 REFERENCIA 48 6.125,73
REFERENCIA 14 3.277,38 REFERENCIA 49 6.239,15
REFERENCIA 15 3.358,13 REFERENCIA 50 6.543,07
REFERENCIA 16 3.559,96 REFERENCIA 51 6.604,42
REFERENCIA 17 3.710,13 REFERENCIA 52 7.017,48
REFERENCIA 18 3.763,58 REFERENCIA 53 7.217,44
REFERENCIA 19 3.790,78 REFERENCIA 54 7.291,96
REFERENCIA 20 3.887,22 REFERENCIA 55 7.846,99
REFERENCIA 21 3.903,55 REFERENCIA 56 7.924,13
REFERENCIA 22 3.914,79 REFERENCIA 57 8.000,87
REFERENCIA 23 4.091,79 REFERENCIA 58 8.305,93
REFERENCIA 24 4.120,73 REFERENCIA 59 8.445,85
REFERENCIA 25 4.132,66 REFERENCIA 60 8.482,41
REFERENCIA 26 4.204,56 REFERENCIA 61 8.509,61
REFERENCIA 27 4.262,82 REFERENCIA 62 8.691,06
REFERENCIA 28 4.287,79 REFERENCIA 63 8.703,35
REFERENCIA 29 4.378,38 REFERENCIA 64 8.824,94
REFERENCIA 30 4.472,08 REFERENCIA 65 8.984,58
REFERENCIA 31 4.495,91 REFERENCIA 66 9.071,57
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REFERENCIA 32 4.609,72 REFERENCIA 67 9.267,65
REFERENCIA 33 4.622,10 REFERENCIA 68 10.483,11
REFERENCIA 34 4.659,28 REFERENCIA 69 11.096,80
REFERENCIA 35 4.805,70

TABELA DE EMPREGOS EM COMISSAO, FUNGCOES DE CONFIANCA E DIRETORIA

EMPREGO REFERENCIA
ASSESSOR NIVEL MEDIO | REFERENCIA 2
ASSESSOR NIVEL MEDIO II REFERENCIA 1
ASSESSOR NiVEL SUPERIOR I REFERENCIA 5
ASSESSOR NiVEL SUPERIOR II REFERENCIA 4
ASSESSOR DO DIRETOR PRESIDENTE REFERENCIA 7
SUPERVISOR REFERENCIA 3
COORDENADOR REFERENCIA 6
GERENTE REFERENCIA 8
DIRETOR PRESIDENTE REFERENCIA 10
DIRETOR COM. ADM. E FINANCEIRO REFERENCIA 9
DIRETOR JURIDICO REFERENCIA 9
DIRETOR TECNICO DE EMP. SOCIAIS REFERENCIA 9
DIRETOR TECNICO DE REG. FUNDIARIA REFERENCIA 9

TABELA DE REMUNERACAO DE EMPREGOS EM COMISSAO, FUNCOES DE CONFIANCA E

DIRETORIA
REFERENCIA SALARIO REFERENCIA SALARIO
REFERENCIA 1 3.335,75 REFERENCIA 6 11.204,02
REFERENCIA 2 4.643,89 REFERENCIA 7 17.659,85
REFERENCIA 3 5.877,68 REFERENCIA 8 18.170,73
REFERENCIA 4 6.409,87 REFERENCIA 9 19.468,26
REFERENCIA 5 9.483,99 REFERENCIA 10 23.246,08

Campinas, 04 de margo de 2024
ANA CRISTINA DOS SANTOS

Coordenadoria de Gestao de Pessoas

FUNDAGAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA
MATA SANTA GENEBRA - FJPO

EDITAL DE CONVOCACAO FUNDACAO JOSE PEDRO
DE OLIVEIRA - FJPO ARIE MATA SANTA GENEBRA

Conforme a Portaria Municipal 100752/2023, que nomeia os integrantes do colegiado
do Conselho de Administragdo da Fundagao José Pedro de Oliveira, biénio 2024/2025.
Ficam convocados os membros integrantes do Conselho de Administragdo da FJPO
a comparecerem a 117* Reunido Ordindria, a ser realizada de forma presencial no
proximo dia 21 de marco de 2024, as 14h00, na sede da Fundagdo José Pedro de Oli-
veira e, em segunda chamada, no dia 26 de margo de 2023, no mesmo horario, para
deliberarem sobre:
PAUTAS:
1. Posse aos conselheiros que integrardo o colegiado durante o biénio 2024-2025;
2. Apresentagao de temas fundamentais ao desenvolvimento continuo do Conselho de
Administracdo: Elabora¢do de regimento interno do conselho; Maior frequéncia de
reunides e a necessidade de estabelecimento de periodicidade de reunides, e o incre-
mento dos sistemas de comunicagio entre conselheiros e a FJPO,;
3. Aprovagao do relatorio produzido pela auditoria independente, referente ao exerci-
cio contabil de 2023;
4. Indicagdo e nomeagdo de novo mandato de Tesoureiro;
5. Assuntos Gerais.

Campinas, 08 de margo de 2024

APARECIDO SOUZA SANTOS

Presidente da Fundag@o José Pedro de Oliveira

REDE MARIO GATTI
REDE MARIO GATTI

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO N° 01/2024

Protocolo: HMMG.2024.00000339-55
Partes: REDE MUNICIPAL DR. MARIO GATTI E INSTITUICAO DE ENSINO
ANHANGUERA EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A., MANTEDORA DA
FACULDADE ANHANGUERA DE CAMPINAS - UNIDADE TAQUARAL - FAC
III.
Objeto: O presente Convénio tem por objeto a conjugacao de esforgos dos participan-
tes para estabelecer condi¢des basicas de cooperag@o entre os convenentes, visando
a abertura e o desenvolvimento de campo de estagio envolvendo parte pratica, técni-
ca e educativa na formagdo profissional, para os alunos matriculados nos cursos de
graduagdo nas areas de GRADUACAO EM ENFERMAGEM, FISIOTERAPIA,
NUTRICAO, PSICOLOGIAE TECNOLOGO EM RADIOLOGIA com vigéncia
de 01/03/2024 a 31/12/2024, prorrogaveis dentro dos limites legais.

Campmas 08 de margo de 2024

DR. SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

ANULACAO
HMMG.2022.00002411-16

Interessada:EMPORIO SAUDE PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA
- EPP

Assunto:Procedimento de Aplicagdo de Penalidade e Rescisao Unilateral

Anulo a decisdo publicada em 05/03/2024 em nome da interessada EMPORIO SAU-
DE PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA - EPP por conter vicios de
legalidade.

Campinas, 08 de margo de 2024
EMMANUEL CARLOS PIERANGELLI

Diretor Administrativo

DECISAO
HMMG.2023.00002950-46 -
Interessado:CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM

Assunto:Procedimento de Aplicacdo de Penalidades.
Acolho, na integra, Parecer Juridico, acostado sob n°10452532.
Diante do exposto e, pelo que nos autos consta, DECIDO pelo DEFERIMENTO do
pedido de recons1deracao apresentado pela contratada CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS DR. JOAO AMORIM - CEJAM, para determinar a alteragdo da penali-
dade aplicada para a pena de ADVERTENCIA.

Campinas, 07 de margo de 2024

DR. SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

IMA
INFORMATICA DE MUNICIPIOS ASSOCIADOS S/A - IMA

EDITAL CONCURSO PUBLICO IMA 01/2024
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
RETIFICACAO 1
AINFORMATICA DE MUNIC{PIOS ASSOCIADOS S/A - IMA torna publica a RE-
TIFICACAO 1 do CONCURSO PUBLICO 01/2024. RETIFICA-SE o item 10.2, que
passa ter a seguinte redacdo:
10.2 Os 2 (dois) dias corridos subsequentes a publicagdo dos Gabaritos Preliminares
serd o periodo de recurso, o qual deve ser elaborado diretamente no site da CON-
SESP - www.consesp.com.br se houver qualquer discordancia do candidato quanto
ao Gabarito Preliminar e as questdes da prova. O candidato devera fazer a solicitagdo
de revisdo exclusivamente por meio do protocolo de recurso, conforme instrugdes
constantes no ittm RECURSOS - item 14 deste Edital.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Campinas, 07 de margo de 2024
THAIS RAQUEL SIMOES SIGNORETTI
Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico IMA 01/2024
MARIO ARMANDO GOMIDE GUERREIRO

Gerente de Recursos Humanos

CONVOCACAO
Concurso Publico IMA 001/2022
CONVOCAMOS o candidato Alyson Reis dos Santos - Cota Negros, portador do
RG: 46.341.004, classificado em 9° lugar, a comparecer no prazo maximo de 10 dias
corridos, a contar da data da publicagdo desta convocagdo, na Informatica de Munici-
pios Associados S/A - IMA, situada a Avenida Benedito de Campos, n° 853 - Jardim
do Trevo - Campinas/SP, para tratar da sua admissdo ao cargo Analista em Tecnologia
da Informagdo Jr. | Sistemas, para o qual foi aprovado e classificado no Concurso Pa-
blico IMA 001/2022 desta empresa, sob pena de ser entendido o no comparecimento
no prazo determinado como desisténcia da vaga.
Campinas, 08 de margo de 2024
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

CONSULTA PUBLICA 001/2024
OBJETO: Formalizagio de proposta de parceria entre a Informatica de Municipios
Associados S/A e a(s) empresa(s) interessada(s) para atendimento a PMC - Prefeitura
Municipal de Campinas e municipios do Estado de Sdo Paulo, por meio de forneci-
mento de solugdes Tecnoldgicas em Satide Digital para otimiza¢do do Atendimento
Remoto ao Paciente em Niveis Primario e Especializado de Cuidados, a serem in-
corporadas aos ambientes de desenvolvimento, infraestrutura e servicos da IMA. As
empresas interessadas deverdo preencher a solicitagdo de proposta (RFP) disponivel
no site www.ima.sp.gov.br, no link “Licita¢des”, Consulta Publica.
Prazo para envio da proposta: Até o dial5/03/2024, podendo ser prorrogado a crité-
rio e decisdo exclusiva da Informatica de Municipios Associados S/A.
A proposta e os esclarecimentos necessarios deverdo ser enviados ao e-mail parce-
rias@ima.sp.gov.br.

Campinas, 08 de margo de 2024
RODOLFO COVER DE SANTI
DIRETORIA DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO

SANASA
SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO - SANASA

RESUMO DE CONTRATO
Contrato n. 2024/8224; Contratada: METROPOLITANA COMUNICACAO EM-
PREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA; CNPJ: 65.038.028/0001-63; CD
2024/03; Objeto: publica¢ao das demonstragdes ﬁnancelras Vigéncia: 02 meses a par-
tir de 08/03/2024; Valor: R$ 258.198,72.

AVISO DE LICITACAO
Pregdo n. 2024/65 - ELETRONICO. Objeto: FORNECIMENTO DE PAPEL HIGIE-
NICO E PAPEL TOALHA. Recebimento das propostas até as 8h do dia 25/3/2024 e
inicio da disputa de pregos dia 25/3/2024 as 9h. A informagao dos dados para acesso e
o edital poderdo ser obtidos nos sites www.licitacoes-e.com.br ¢ www.sanasa.com.br.
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

RESUMO DE APOSTILA
Apostilamento 01 ao Contrato n  2023/7826 PRE  2022/330
Contratada:CONSORCIO HIDRELEC & CONVERD. CNPJ:49.274.133/0001-45
Objeto:GERENCIAMENTO DOS LODOS, reajuste de 5%, valor R$ 426.564,96.




